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ATA DA 11* REUNIAO ORDINARIA DE 2025 DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TRIUNFO-PE, REALIZADA EM 11 DE
NOVEMBRO DE 2025.

Aos onze dias do més de novembro de 2025, as 10h30, realizou-se, de forma presencial,
na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo-PE
(TRIUNFO PREV), a 11* Reunido Ordinaria do Conselho Administrativo. Estiveram
presentes os conselheiros: Alana Patricia Pereira de Lima, Maria Eliane Candido de
Almeida, Silvia Bezerra Lima, Sonia das Déres Reis, Laiza Rodrigues de Lima, Maria
Osimar Bezerra de Lima Simdes, Maria Goretti Ferreira da Silva, Maria da Paz Barbosa,
Maria Rosimere dos Santos Silva (presidente do Comité de Investimentos), Alexandre
Cleyson Viana (presidente do Conselho Fiscal) e a presidente do Instituto, Sra. Michelle
Nunes Barbosa. Apos verificado o quérum, a presidente do Conselho Administrativo
desejou as boas-vindas aos novos conselheiros, saudou a todos e declarou aberta a
reunido, fazendo a leitura da pauta do dia, previamente entregue. 1. Leitura e votacdo da
ata da reunido anterior. 2. Politica de Investimentos 2026. 3. Prestag¢do de contas, més de
outubro de 2025. 4. Relatorios financeiros e avaliagdo da gestdo econdmica e financeira
dos recursos. 5. Beneficios concedidos. 6. Acompanhamento do plano de custeio. 7.
Boletim Informativo. 8. COMPREV. 9. Informes gerais. De forma continua, a presidente
do Conselho Administrativo deu inicio a exposi¢do dos temas. Item 1. Foi realizada a
leitura integral da Ata n° 10 do Conselho Administrativo, cujo conteudo foi devidamente
apreciado e discutido pelos membros presentes, sendo posteriormente aprovada por
unanimidade, sem quaisquer obje¢des. Item 2. Com relacdo a Politica de Investimentos
foi realizada a analise do esbogo da Politica de Investimentos que o Comité de
Investimentos elaborou junto a Lema. O documento evidencia que a meta atuarial a ser
perseguida em 2026 ¢é de 9,91% (nove virgula noventa e um por cento), considerando a
duragdo do passivo atuarial e a proje¢ao da inflagdo. Quanto a estratégia de alocagdo a
sugestdo do comité ¢ de que deverd permitir que até 100% (cem por cento) da carteira
seja aplicada em renda fixa, em razio da boa rentabilidade obtida e da seguranga
proporcionada por esse tipo de investimento, até 10% (dez por cento) do patriménio possa

ser destinado a investimentos estruturados (multimercado) e a retirada da possibilidade
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de investimentos no exterior, uma vez que ndo se tem expertise e recursos suficientes para
este tipo de investimento. Apos apreciagdo e debate entre os presentes, a sugestdo foi
acolhida e aprovada por unanimidade pelos demais membros do Comité. Encerradas as
discussdes, a estratégia sera encaminhada para a formatagdo do documento e posterior
revisdo pela consultoria LEMA. Ficou acordado que a reunido extraordinaria destinada a
elaborag@o final do documento sera dia 26 de novembro, até la documento podera sofrer
alteragdes a partir de novas sugestdes feitas pelos conselheiros. Item 3. Quanto a
prestagdo de contas do més de outubro, foram apresentados os demonstrativos financeiros
referentes a0 més de outubro de 2025, incluindo os balancetes de receitas e despesas,
folhas de pagamento, extratos de investimentos, além da comprovagdo de regularidade
previdencidria junto ao CRP e relatérios. Apos a devida apreciagdo, analise detalhada e
os esclarecimentos necessarios prestados aos membros presentes, os documentos foram
colocados em votagdo, sendo aprovados por todos os presentes. Item 4. Na sequéncia, foi
apresentada e discutida a documentagdo referente a gestdo financeira dos recursos do
Instituto, com destaque para os Relatorios de Investimentos. Os dados demonstram que,
ao final do més de outubro de 2025, o patriménio liquido consolidado do TRIUNFO
PREV totalizou R$ 7.523.435,51 (sete milhdes, quinhentos e vinte e trés mil,
quatrocentos e trinta e cinco reais e cinquenta e um centavos). Os recursos permanecem
alocados em cinco fundos de investimento classificados na categoria Renda Fixa,
respeitando as diretrizes estabelecidas pela politica de investimentos vigente e pela
legislagdo aplicavel. A rentabilidade acumulada no periodo foi de R$ 91.962,96 (noventa
e um mil, novecentos e sessenta e dois reais e noventa e seis centavos), o que representa
um desempenho de 1,25% no més, valor expressivamente superior 2 meta atuarial
estipulada para o referido periodo, que era de 0,58%. Com a rentabilidade obtida no més
de outubro, o Instituto segue acumulando resultados positivos ao longo do exercicio,
mantendo-se acima da meta atuarial. Encerrada a exposi¢do, os conselheiros
posicionaram-se de forma favoravel a forma como vem sendo conduzida a gestdo
financeira do Instituto, ndo havendo questionamentos. Posteriormente, os relatdrios
financeiros, os demonstrativos de aplicagdes e o parecer elaborado pelo Comité de
Investimentos foram submetidos a analise do colegiado e, aprovados por unanimidade

pelos integrantes do Conselho Administrativo. Item 5. Durante o més de outubro, néo
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houve encaminhamento de processos de aposentadoria ou pensdo por morte ao Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco (TCE/PE), conforme informagdes prestadas pela
diretoria de beneficios. Item 6. Com base na andlise dos comprovantes bancérios,
verificou-se a regularidade nos repasses dos encargos sociais, efetuados pela Prefeitura e
pela Camara Municipal de Triunfo—PE, referentes ao més de outubro. Diante disso,
constata-se que o plano de custeio do TRIUNFO PREV vem sendo devidamente
cumprido, conforme as aliquotas estabelecidas: 14% para os segurados ativos e
aposentados, incidente sobre o valor que excede um salario minimo; 28% a titulo de
contribui¢do patronal (incluindo a taxa de administra¢do); e 25,50% de contribuicdo
suplementar. Item 7. O boletin do més de outubro destacou as principais ag¢des e
comunicagdes institucionais, como: o 19° encontro de previdéncias publicas da APEPP e
o 11° encontro de nordestino de previdéncias da ANEPP que aconteceu nos dias 01 a 03
em Triunfo, frisou o orgulho e gratidio de Triunfo/PE em ser sede desse evento; o
aniversario do TRIUNFO PREV de 24 anos, durante toda a semana o instituto manteve
uma programacgio em prol do evento; e a campanha *“+ Satde, + Vida: Outubro Rosa”,
além de informagdes sobre aniversariantes, capital e ouvidoria. Item 8. De acordo com o
relatorio financeiro apresentado, no més de outubro foi realizada uma compensagio
previdenciaria no valor de R$ 3.304,84 (trés mil, trezentos e quatro reais e oitenta e quatro
centavos), referente a competéncia de agosto, somatorio proveniente do FUNAPE e do
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). Item 9. A Diretora-Presidente solicitou a
palavra para informar que a renovagdo administrativa do CRP é eminente, encontrando-
se todos os critérios plenamente regularizados. Ressaltou que, diante dessa situagdo, o
processo sera conduzido de maneira continua e ininterrupta, sem qualquer impedimento,
intercorréncia ou atraso, garantindo a plena conformidade com as normas e
procedimentos administrativos vigentes. Concluida a pauta do dia, a palavra foi facultada
a quem desejasse fazer uso. A Conselheira Alana sugeriu que a data da Gltima reunido do
ano fosse alterada para 12 de dezembro, propondo também que o pagamento do jeton
fosse realizado nessa mesma data, uma vez que os conselheiros ja teriam cumprido o
namero minimo de reunides exigido pela legislagdo vigente. Sugestdo aceita, sendo
encaminhada para providencias. Ndo havendo manifestagdes adicionais, passou-se a

deliberagdo. Deliberag¢dio: O Conselho Administrativo, apds andlise dos pareceres

Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Triunfo/PE
Praga Monsenhor Eliseu Diniz, s/n, Centro - Triunfo PE — CEP 56.870-000
CNPJ 04.783.285/0001-35  Celular/WhatsApp (87) 9.9974-7767

E-mail: triunfoprev2(@gmail.com Site: www.triunfoprev.pe.gov.br



"N %}

IRIUNFO PREV =

o

emitidos pelo Conselho Fiscal e pelo Comité de Investimentos, ratificou que os atos
praticados pela Diretoria Executiva nas areas administrativa, financeira, contabil e de
beneficios encontram-se regulares, nio tendo sido identificados erros ou vicios formais.
Considerando as informagdes apresentadas, e apos esclarecimentos solicitados pelos
conselheiros, deliberou-se, por unanimidade, pela aprovagdo de todas as matérias
constantes da pauta. Ficou também estabelecido, por consenso entre os presentes, o
reconhecimento da regularidade dos atos administrativos referentes ao més de outubro de
2025. Nada mais havendo a tratar, a presidente deu por encerrada a reunido. Para constar,
lavrou-se a presente ata, que, apds lida e achada conforme, vai devidamente assinada por
mim, Maria Goretti Ferreira da Silva, secretiria, e pela presidente do Conselho
Administrativo, Alana Patricia Pereira de Lima, que também rubrica a folha de presenca,

a qual integra esta ata como anexo. Triunfo-PE, 11 de novembro de 2025.
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Maria Goretti Ferreira da Silva Alana Patricia Pereira de Lima
Secretdria Conselho de Administragao
Presidente
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