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ATA DA 10° REUNIAO ORDINARIA DE 2025 DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE TRIUNFO-PE, REALIZADA EM 16 DE
OUTUBRO DE 2025.

Aos dezesseis dias do més de outubro de 2025, as 10h30, realizou-se, de forma presencial,
na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo-PE
(TRIUNFO PREV), a 10" Reunido Ordinaria do Conselho Administrativo. Estiveram
presentes os conselheiros: Alana Patricia Pereira de Lima, Maria Eliane Candido de
Almeida, Silvia Bezerra Lima, Sonia das Dores Reis, Laiza Rodrigues de Lima, Maria
Osimar Bezerra de Lima Simdes, Maria Goretti Ferreira da Silva, Maria da Paz Barbosa,
Maria Rosimere dos Santos Silva, presidente do Comité de Investimentos, Alexandre
Cleyson Viana, presidente do Conselho Fiscal e a presidente do Instituto, Sra. Michelle
Nunes Barbosa. Apds verificado o quérum, a presidente do Conselho Administrativo
desejou as boas-vindas aos novos conselheiros, saudou a todos e declarou aberta a
reunido, fazendo a leitura da pauta do dia, previamente entregue. 1. Leitura e votacdo da
ata da reunido anterior. 2. Prestacdo de contas, més de setembro de 2025. 3. Relatorios
financeiros e avaliagdo da gestdo econdmica e financeira dos recursos. 4. 111 Relatorio
Trimestral de Investimentos 2025. 5. Beneficios concedidos. 6. Acompanhamento do
plano de custeio. 7. Boletim Informativo. 8. COMPREV. 9. Il Relatorio de Controle
Interno. 10. Relatério Atuarial Comparativo. 11. Informes gerais. De forma continua, a
presidente do Conselho Administrativo deu inicio a exposi¢do dos temas. Item 1. Foi
realizada a leitura da Ata n° 9 do Conselho Administrativo, a qual foi aprovada sem
ressalvas pelos presentes. Item 2. No que se refere a prestagdo de contas do més de
setembro, foram apresentados os demonstrativos financeiros, incluindo os balancetes de
receitas e despesas, folhas de pagamento, extratos de investimentos, além da
comprovacdo de regularidade previdencidria junto ao CRP, extrato com todos os itens
regulares. Apos apreciagdo e esclarecimentos, os documentos foram colocados em
votagdo e aprovados por unanimidade. Item 3. Foi apresentada e analisada a
documentacdo relativa a gestdo financeira dos recursos do Instituto, com énfase nos
Relatorios de Investimentos. Ao final de setembro de 2025, o patriménio liquido

consolidado do TRIUNFO PREYV totalizou R$ 7.338.897.45 (sete milhdes, trezentos e
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo/PE
Praga Monsenhor Eliseu Diniz, s/n, Centro - Triunfo PE — CEP 56.870-000
CNPJ 04.783.285/0001-35  Celular/WhatsApp (87) 9.9974-7767
E-mail: triunfoprev2@gmail.com Site: www.triunfoprev.pe.gov.br



A

e {)
IRIUNFO PREV b d
trinta e oito mil, oitocentos e noventa e sete reais e quarenta e cinco centavos). Os recursos
encontram-se aplicados em cinco fundos de Renda Fixa, em conformidade com a politica
de investimentos e a legislagdo vigente. A rentabilidade do periodo foi de R$ 83.440,19
(oitenta e trés mil, quatrocentos e quarenta reais e dezenove centavos), equivalente a
1,16% no més, superando a meta atuarial de 0,88%. Destacou-se a manutengdo de
resultados positivos ao longo do exercicio, favorecendo o equilibrio financeiro e atuarial
do RPPS e a sustentabilidade do regime no longo prazo. Verificou-se que os fundos nos
quais os recursos estdo aplicados apresentam boa classificagdo de risco, conformidade
com os critérios de seguranga, liquidez e rentabilidade, além de estarem devidamente
compativeis com a politica de investimentos e Resolugdo. Encerradas as discussdes, os
conselheiros manifestaram-se favoravelmente a condugdo da gestdo financeira,
aprovando, por unanimidade, os relatorios financeiros, os demonstrativos de
investimentos e o parecer do Comité de Investimentos. Item 4. A analise do III Relatorio
Trimestral de Investimentos, um importante instrumento de transparéncia sobre os
investimentos do TRIUNFO PREV. O relatério mostrou o capital, as classes dos ativos,
liquidez e a preocupagdo com a gestdo de riscos do TRIUNFO PREV. Foi possivel
comprovar a rentabilidade anual alcangada de R$ 552.805,17 (quinhentos e cinquenta e
dois mil, oitocentos e cinco reais e dezessete centavos), sendo R$ 247.666,81 (duzentos
e quarenta e sete mil, seiscentos e sessenta e seis reais e oitenta € um) s6 no peniltimo
trimestre do ano. A totalidade dos recursos do TRIUNFO PREV esta no Banco do Brasil,
por ser uma instituigdo financeira credenciada. No que tange a composi¢do da carteira, os
investimentos estdo centrados no segmento de renda fixa. Os fundos classificados no
artigo 7°, I, “b” correspondem a 93,39% com limite maximo de 100%. Os fundos do
artigo 7°, III “a” correspondem a 6,61%, com limite maximo de 60%. Enquadrados,
segundo a Politica de Investimentos e Resolugdo n® 4.963/2021. Quanto a meta atuarial,
foi possivel alcanga-la em todos os meses do ultimo trimestre. Os conselheiros aprovaram
o I1I Relatorio Trimestral de Investimentos. Item 5. Durante o més de setembro, houve
encaminhamento do processo de aposentadoria de Antonio Eduardo de Melo, médico,
matricula n°® 93.003, mas, ndo houve concessdo de pensdo por morte ao Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco (TCE/PE), conforme informado pela diretoria. Item 6.
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repasses dos encargos sociais, efetuados pela Prefeitura e pela Camara Municipal de
Triunfo-PE, referentes ao més de setembro. Diante disso, constata-se que o plano de
custeio do TRIUNFO PREV vem sendo devidamente cumprido, conforme as aliquotas
estabelecidas: 14% para os segurados ativos e aposentados, incidente sobre o valor que
excede um salario minimo; 28% a titulo de contribui¢do patronal (incluindo a taxa de
administragdo); e 24,50% de contribui¢do suplementar. Item 7. O boletim do més de
setembro destacou as principais agdes € comunicagdes institucionais, como: a abertura de
inscrigdes para o curso “Certifica RPPS” em Triunfo/PE; Carreta da Mulher; Triunfo/PE
sedia o 19° Encontro de Previdéncias Publicas da APEPP; O projeto “Curta +: MotoFest
Triunfo™; e a campanha “+ Saude, + Vida: Setembro Amarelo”, além de informagdes
sobre aniversariantes, capital e ouvidoria. Item 8. Conforme relatério financeiro
apresentado, foi efetivada, no més de setembro, uma compensagdo previdencidria no
valor de R$ 3.304,84 (trés mil, trezentos e quatro reais e oitenta e quatro centavos),
referente a competéncia de julho, oriunda do FUNAPE e do Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS). Item 9. No que se refere ao 111 Relatério de Controle Interno, relativo ao
terceiro trimestre de 2025, o Conselho constatou que a controladora interna concluiu pela
regularidade da gestdo do TRIUNFO PREV. As areas administrativa, financeira, contabil
e de beneficios foram avaliadas como conformes, com a totalidade dos atos praticados
em observancia a legislagdo vigente. A carteira de investimentos, administrada pelo
Banco do Brasil, encontra-se devidamente enquadrada e apresentou expressiva
rentabilidade no periodo. As contribuicdes previdencidrias foram repassadas
regularmente, os beneficios concedidos e processados de acordo com as normas
aplicaveis, ndo havendo registros de dentincias ou de irregularidades. Ressaltou-se, ainda,
a manutengdo da transparéncia institucional, com atualizagdes continuas no sitio
eletronico oficial. O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) encontra-se
regular, atendendo a todos os critérios exigidos. Diante do exposto, a presidente submeteu
o relatdrio a apreciagdo do colegiado, sendo aprovado por unanimidade. Item 10. O
atuario Jorge Tiago apresentou relatorio comparativo dos exercicios financeiros de 2022,
2023 e 2024, no qual se identificou crescimento da renda média dos segurados ativos e
aposentados, bem como média etdria dos servidores ativos em torno de 46 anos. A

remuneragdo meédia dos pensionistas também apresentou elevag¢do, porém em menor
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proporgdo, em decorréncia das alteragdes introduzidas pela reforma previdenciaria. O
custo previdenciario manteve-se estavel ao longo do periodo analisado. No comparativo
entre receitas e despesas estimadas e executadas, verificou-se aumento do superavit
financeiro do plano previdenciario, que evoluiu de R$ 1.874.618,27 para R$
1.928.755,69, evidenciando resultado positivo. Destacou-se que, embora o TRIUNFO
PREV ainda ndo disponha de reservas suficientes para o pleno equilibrio atuarial, o
Instituto apresenta evolugdo favoravel. A reforma previdencidria e o plano de
equacionamento do déficit adotado pelo Municipio vém produzindo resultados superiores
as estimativas iniciais, demonstrando a eficiéncia da gestdo municipal e do Instituto. O
relatorio foi submetido a deliberagdo e aprovado por unanimidade, sendo encaminhado
para publicagdo no sitio eletrénico oficial do TRIUNFO PREV. Item 11. Para os
informes, a palavra foi facultada a diretora-presidente, que destacou o éxito do 19°
Encontro de Previdéncias Publicas da APEPP e do 11° Encontro Nordestino de
Previdéncias da ANEPP, realizados em Triunfo/PE, ressaltando a expressiva repercussao
positiva do evento nas midias da regido. Nas entrevistas concedidas, representantes do
Ministério da Previdéncia Social, por meio de Marcia Caldas, bem como o presidente da
ANEPREM e da APEPP, Adilson Carlos, além do auditor aposentado do TCE/PE,
Ricardo Souza, elogiaram a gestio do TRIUNFO PREV. Destacou-se que, em um
contexto no qual diversos municipios enfrentavam a perda do Certificado de
Regularidade Previdenciaria (CRP), o Municipio de Triunfo/PE manteve o certificado de
forma administrativa, sendo reconhecido, nesse aspecto, como referéncia regional.
Encerrada a pauta do dia, a palavra foi franqueada aos presentes. A conselheira Eliane
Candido ressaltou que esta foi sua primeira participagdo em um congresso voltado a
tematica previdenciaria, ocasido em que pdde compreender a complexidade do sistema,
diferente da percepg¢do que possuia antes de integrar o Conselho. Manifestou, ainda,
sentimento de orgulho por fazer parte de um regime previdenciario que se destaca como
referéncia para diversos outros entes. Concluida a pauta do dia, a palavra foi facultada a
quem desejasse fazer uso. Ndo havendo manifestagdes adicionais, passou-se a
deliberagdo. Deliberacdo: O Conselho Administrativo, apés andlise dos pareceres
emitidos pelo Conselho Fiscal e pelo Comité de Investimentos, ratificou que os atos
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beneficios encontram-se regulares, ndo tendo sido identificados erros ou vicios formais.
Diante disso, apos questionados, deliberou-se, por unanimidade, pela aprovagdo de todas
as matérias apresentadas na pauta e foi consenso entre os presentes aprovar a regularidade
dos atos referentes ao més de setembro de 2025. Nada mais havendo a tratar, a presidente
deu por encerrada a reunido. Para constar, lavrou-se a presente ata, que, apos lida e achada
conforme, vai devidamente assinada por mim, Maria Goretti Ferreira da Silva, secretéria,
e pela presidente do Conselho Administrativo, Alana Patricia Pereira de Lima, que
também rubrica a folha de presenga, a qual integra esta ata como anexo. Triunfo-PE, 16

de outubro de 2025.
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Alana Patricia Pereira de Lima

Secretaria Conselho de Administragao
Presidente
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