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ATA DA 10* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE
TRIUNFO/PE, REALIZADA EM 16 DE OUTUBRO DE 2025.

Aos dezesseis dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, as nove horas,
realizou-se, de forma presencial, na sala de reunides do TRIUNFO PREV, situado a
Praga Monsenhor Eliseu Diniz, s/n, Centro, Triunfo/PE, a 10* Reunido Ordinaria do
Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Triunfo — TRIUNFO PREV. Estiveram presentes os conselheiros: Alexandre Cleyson
Viana, Julianny Fernanda Santos de Albuquerque, Leydson Thomas de Melo Terto,
Joscelly Louise Gomes Menezes, Gilton Bezerra de Vasconcelos, Sandra Florentino
Diniz e Eziuda Maria de Sousa, bem como a diretora-presidente, Michelle Nunes
Barbosa, Maria Rosimere dos Santos Silva, presidente do Comité de Investimentos e
Maria da Paz Barbosa. A pauta foi previamente entregue aos conselheiros, contendo os
seguintes pontos: 1. Leitura das atas anteriores do Conselho Administrativo e do Comiteé
de Investimentos. 2. III - Relatério de Controle Interno, julho a setembro de 2025. 3.
Relatorio Atuarial Comparativo. 4. Analise dos extratos e aplicagdes financeiras
referentes ao més de setembro de 2025. 5. I1I - Relatério Trimestral de Investimentos. 6.
Verificagdo da regularidade das contribuigdes previdencidrias. 7. Presta¢do de contas
(analise de balancetes e balangos) referente a0 més de setembro de 2025 e emissdo de
parecer. Constatado o quérum, o presidente do Conselho Fiscal saudou os presentes,
declarou aberta a reunido e procedeu a apreciagdo dos assuntos constantes da pauta. 1.
Realizou-se a leitura da Ata n°® 9 do Conselho Administrativo, sendo os conselheiros
devidamente informados sobre seu contetido, sem que houvesse apresentagdo de
quaisquer observagdes. Na sequéncia, realizou-se a leitura da Ata n° 10 do Comité de
Investimentos. O Conselho Fiscal analisou a evolugdo patrimonial do TRIUNFO PREYV,
o enquadramento dos fundos, a aderéncia a Politica de Investimentos, bem como a
rentabilidade e a volatilidade da carteira. Verificou-se que a meta atuarial foi superada
no periodo, conforme evidenciado no relatério de rentabilidade, ratificando-se a decisdo
do Comité de manter a estratégia de preservagdo do capital em fundos atrelados a renda
fixa, com a emissdo de parecer favoravel as atas e aos relatérios examinados. 2. No que
se refere ao Relatério de Controle Interno relativo ao peniiltimo trimestre do exercicio
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concessdo de beneficios praticados no periodo. Constatou-se o encaminhamento de 03
(trés) processos de aposentadoria ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, bem
como a auséncia de concessdo de beneficios de pensdo por morte. Constatou-se, ainda, o
julgamento de 09 (nove) processos de aposentadoria pelo TCE/PE. O referido apontou
ainda as receitas recebidas a titulo de COMPREV pelo Instituto, no valor de R$
9.914,52 (nove mil, novecentos e quatorze reais e cinquenta e dois centavos), bem como
a proximidade do prazo para renovagédo do Certificado de Regularidade Previdenciaria —
CRP, além de outros atos atinentes a gestdo previdenciaria, os quais foram considerados
regulares e em conformidade pela Coordenadora de Controle Interno. Submetido a
apreciacdo e deliberagdo do Conselho, o Relatério de Controle Interno foi aprovado por
unanimidade dos presentes. 3. O atuario Jorge Tiago encaminhou ao TRIUNFO PREV o
relatdrio comparativo referente aos trés Gltimos exercicios financeiros, compreendendo
os anos de 2022, 2023 e 2024. Da leitura e analise do referido documento, constatou-se
que a renda média dos segurados ativos e aposentados apresenta tendéncia de
crescimento, bem como que a média etaria dos servidores ativos se situa em torno de 46
(quarenta e seis) anos. Averiguou-se, ainda, que a remuneragdo média dos pensionistas
também se encontra em elevagdo, contudo em propor¢do inferior a observada para os
segurados ativos e aposentados, consequéncia do “arrocho” promovido pela reforma
previdencidria quanto aos beneficios de pensdo por morte. No que concerne ao custo
previdencidrio, observou-se a manutengdo de valores proximos nos trés exercicios
analisados. No que se refere a0 comparativo entre receitas e despesas estimadas versus
executadas o atudrio registrou que, no periodo compreendido entre 2022 e 2024, o
resultado financeiro do plano previdencidrio apresentou aumento do superavit, passando
de R$ 1.874.618,27 (um milhdo, oitocentos e setenta e quatro mil, seiscentos e dezoito
reais e vinte e sete centavos) para R$ 1.928.755,69 (um milhdo, novecentos e vinte e
oito mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e nove centavos), configurando
resultado positivo. A Conselheira Eziuda destacou que o TRIUNFO PREYV, embora
ainda ndo disponha de reservas suficientes para o pleno equilibrio atuarial almejado,
situagdo esta comum a maioria dos entes previdencidrios, tem apresentado evolugdo
favoravel. Observou, ainda, que a reforma previdenciaria ampla, aliada ao plano de
equacionamento de déficit adotado pelo Municipio, vem apresentando bons resultados,
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representa avango significativo e evidencia a boa administragdo da gestdo municipal,
bem como do Instituto. Relatério posto a votagdo e aprovado por todos, determinando-
se 0 seu encaminhamento para publicagdo no sitio eletronico oficial do TRIUNFO
PREV. 4. No més de setembro de 2025, foram analisados os extratos bancarios e as
aplica¢des financeiras. Apurou-se um saldo total em contas de R$ 7.338.897,45 (sete
milhdes, trezentos e trinta e oito mil, oitocentos e noventa e sete reais e quarenta e cinco
centavos), com uma rentabilidade mensal de R$ 83.440,19 (oitenta e trés mil,
quatrocentos e quarenta reais e dezenove centavos). Observou-se uma rentabilidade de
1,16% no periodo, superando a meta atuarial de 0,88%, de acordo com o relatdrio de
desempenho dos investimentos, cujos indicadores foram considerados positivos.
Confirmou-se também o adequado enquadramento dos fundos, a aderéncia a P1 2025 e a
baixa volatilidade da carteira. Apds submetido, o relatério apresentado recebeu
aprovacao unanime. 5. Com relag@o a andlise do III Relatério Trimestral, referente a
competéncia de julho a setembro de 2025, ficou evidenciado que o capital do TRIUNFO
PREYV encontra-se totalmente sob a gestdo do Banco do Brasil. Os fundos adotam como
benchmark o IRF-M 1, IMA-B 5 e CDI. A totalidade dos recursos do TRIUNFO PREV
esta alocada no segmento de renda fixa, sendo 93,39% investidos em fundos que
aplicam integralmente em titulos publicos e 6,61% em fundos de investimentos que
investem 95% do capital em titulos piblicos. Todos com liquidez de até 30 (trinta) dias.
A rentabilidade acumulada do trimestre foi de R$ 247.666,81 (duzentos e quarenta e
sete mil, seiscentos e sessenta e seis reais e oitenta € um centavos), superando a meta
atuarial estimada em 1,84%, ja que a rentabilidade obtida alcangou 3,57%. O relatério
também destacou a aderéncia a Politica de Investimentos 2025 e a Resolugdo n°
4.963/2021, ressaltando a aten¢do do comité a gestdo de riscos e ao cenario econdmico
do periodo. Ao final do trimestre, a rentabilidade acumulada total foi de R$ 621.259,02
(seiscentos e vinte € um mil, duzentos e cinquenta e nove reais e dois centavos). Os
relatorios foram colocados em votagdo e aprovados por unanimidade. 6. Em relagdo a
regularidade das contribui¢des previdenciarias, foram analisadas as guias de
recolhimento, constatando-se que os repasses das contribui¢cdes dos servidores ativos
(14%), das obrigagdes patronais (28%) e da aliquota suplementar (25,50%) estdo em
dia, tanto por parte da Prefeitura quanto da Camara Municipal. 7. Foram
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do més de setembro de 2025, incluindo demonstrativos de receitas e despesas,
empenhos, extratos bancarios, comprovantes de repasse de encargos sociais, folhas de
pagamento, notas fiscais, relatérios de investimentos, mapa de beneficios, extrato de
regularidade do CRP, envio do DAIR referente a agosto (enviado em 24/09/2025),
DIPR referente ao bimestre julho-agosto (encaminhado em 23/09 via CADPREYV),
Relatério Trimestral de Investimentos, Relatorio de Controle Interno Trimestral, entre
outros documentos. Foi concedida a palavra aos conselheiros para anélise e
manifestagio. Apés avaliagdo detalhada, manifestaram-se favoraveis, ressaltando o
cumprimento das normas legais, da taxa de administragdo, das obrigagdes
previdenciarias, do COMPREYV, do enquadramento dos investimentos e da legalidade
dos beneficios concedidos. Dessa forma, a prestagdo de contas do més de setembro de
2025 foi aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes. Emitindo o seguinte
PARECER: Os membros do Conselho Fiscal do TRIUNFO PREYV, abaixo assinados,
no cumprimento das disposi¢des legais e tendo examinado a prestagdo de contas, bem
como os aspectos econdmico-financeiros, procedimentos administrativos e atos da
gestdo, referentes a0 més de setembro, balancetes e relatorios de fechamento mensal e
trimestral, por unanimidade de votos, apresentam parecer favoravel a aprovagdo da
prestagdo de contas do TRIUNFO PREYV, devendo este parecer, bem como os referidos
documentos, serem encaminhados & apreciagio do Conselho Administrativo. Nada mais
havendo a ser tratado, foi dada como encerrada a reunio e, para todos os fins de direito,
foi lavrada a presente ata que, lida e achada conforme, segue assinada por mim, Sandra
Florentino Diniz, secretaria, ¢ por todos os membros presentes. Triunfo/PE, 16 de
outubro de 2025.
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