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DECRETO N° 45/2025, 18 DE SETEMBRO DE 2025.

Homologa o Regimento Interno dos Conselhos Administrativo e Fiscal do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Piiblicos do Municipio de Triunfo/PE — TRIUNFO PREV.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRIUNFO, Estado de Pernambuco, no uso de

suas atribui¢des legais, g

DECRETA:

Art. 1° — Fica homologado o Regimento Interno dos Conselhos Administrativo e
Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo/PE
— TRIUNFO PREYV, conforme anexo que passa a integrar este Decreto.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° — Ficam revogadas as versdes anteriores do Regimento Interno e demais

disposigdes em contrario.

Triunfo/PE, 18 de

c(pf” i
LU \NO FERNANDO D SA

PREFEIT

setembro de 2025.

PUBLICAGAO

CERTIFICO, para os devidos fins de prova que
o presente documento foi publicado, nesta gjata,
por afixagdo no quadro de avisos desta prefeitura.

Triunfo/PE,__ 18 [ ©3 2025
i % _
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ANEXO UNICO DO DECRETO N° 045/2025

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO E DO
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE TRIUNFO/PE — TRIUNFO PREV.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Este Regimento dispde sobre as normas, organiza¢do e funcionamento do
Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Ptblicos do Municipio de Triunfo/PE — TRIUNFO PREV.

Paragrafo unico: O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Triunfo/PE é 6rgéo de direito coletivo, tendo como segurados todos os servidores titulares
de cargo efetivo da administragdo direta, autdrquica e fundacional, de qualquer dos
poderes do municipio e seus beneficidrios, os aposentados e pensionistas.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 2° — Constituidos como 6rgdos de administragdo e fiscalizagdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Triunfo/PE, os Conselhos referidos no artigo
anterior t€m por finalidade zelar pela garantia dos direitos dos segurados do TRIUNFO
PREYV e de seus beneficiarios.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 3° — A estrutura técnico-administrativa do TRIUNFO PREV compde-se dos
seguintes 6rgaos:

I. Conselho Administrativo;
II. Diretoria Executiva; e
I1I. Conselho Fiscal.

§ 1° Néo poderao integrar o Conselho Administrativo, Diretoria Executiva ou o Conselho
Fiscal do TRIUNFO PREV, ao mesmo tempo, representantes que guardem entre si
relagdo conjugal ou de parentesco consanguineo ou afim até o segundo grau.
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§ 2° Os representantes que integrardo os 6rgdos de que trata o caput deste artigo serdo
escolhidos dentre pessoas de reconhecida capacidade e experiéncia comprovada,
preferencialmente com formagdo superior em uma das seguintes areas: seguridade,
administragfo, economia, finangas, contabilidade, engenharia e direito, para um mandato
de 04 (quatro) anos, permitida a recondug3o. y

§ 3° Devera ser comprovado pelos membros que integrarem a estrutura do TRIUNFO
PREV:

L Nao ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

II. Possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora, para comprovagdo de atendimento e verificagdo de
conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de
determinado cargo ou fungio;

Art. 4° — O Conselho Administrativo serd composto por 4 (quatro) membros titulares e
respectivos suplentes, com a seguinte representacdo:

I 2 (dois) representantes do Poder Executivo e/ou Legislativo, sendo os titulares
obrigatoriamente ocupantes de cargos efetivos;

II. 1 (um) segurado ativo vinculado ao TRIUNFO PREV;

1. 1 (um) beneficiario representante dos aposentados e pensionistas.

Paragrafo inico: A composi¢do do Conselho devera observar o principio da paridade
entre os representantes do ente publico, os segurados e beneficiarios.

§ 1° Os membros titulares e suplentes do Conselho Administrativo serdo nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O Presidente do Conselho e seu suplente serdo nomeados dentre os indicados pelo
Poder Executivo.

§ 3° Ficando vaga a presidéncia do Conselho Administrativo, cabera ao Chefe do Poder
Executivo designar outro membro para exercer as fungdes e preencher o cargo até a
conclusdo do mandato.

§ 4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho
Administrativo, este sera substituido por seu suplente.

§ 5° No caso de vacéncia do cargo de membro titular do Conselho Administrativo, o
respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao 6rgio ou
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entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo
ou inativo, se for o caso, indicar o0 novo membro suplente para cumprir o restante do
mandato.

§ 6° O Conselho Administrativo reunir-se-& mensalmente em sessdes ordindrias e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a requerimento de 2/3
(dois tergos) de seus membros ou do Conselho Fiscal. Havendo a possibilidade também
de existir reunides conjuntas com os demais conselhos, para otimizar a comunicagéo e
alinhar as estratégias.

§ 7° Todos os conselheiros (titulares e suplentes) serdo convocados para as reunides,
porém o quérum minimo para instalagdo de reunido do Conselho Administrativo sera de
1/3 (um tergo) de seus membros titulares.

§ 8° As decisdes do Conselho Administrativo serdo tomadas por maioria simples de voto,
presente a maioria absoluta dos membros titulares.

§ 9° Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Administrativo que deixar de
comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas no mesmo ano,
sem motivo justificado, a critério do mesmo conselho.

Art. 5° - O Conselho Fiscal serd composto por 4 (quatro) membros titulares e respectivos
suplentes, com a seguinte representagdo:

L 2 (dois) representantes do Poder Executivo e/ou Legislativo, sendo os titulares
obrigatoriamente ocupantes de cargos efetivos;

II. 1 (um) segurado ativo vinculado ao TRIUNFO PREV;

II1. 1 (um) beneficiario representante dos aposentados e pensionistas.

Paragrafo inico: A composi¢do do Conselho devera observar o principio da paridade
entre os representantes do ente publico, os segurados e beneficiarios.

§ 1° Exercera a fungéo de presidente do Conselho Fiscal um dos conselheiros efetivos,
eleito entre seus pares.

§ 2° No caso de auséncia ou impedimento temporario, o presidente do Conselho Fiscal
sera substituido pelo conselheiro que for por ele designado.

§ 3° Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, cabera aos conselheiros em exercicio
eleger, entre seus pares, aquele que preenchera o cargo até a conclusido do mandato.

§ 4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho
Fiscal, este sera substituido por seu suplente.
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§ 5° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente assumira o cargo até a conclusio do mandato, cabendo ao 6rgio ou entidade ao
qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou inativo,
se for o caso, indicar novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

3
§ 6° Perderd o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de comparecer
a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas no mesmo ano, sem motivo
Justificado, a critério do mesmo conselho.

§ 7° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada bimestre civil, ou
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por, no minimo, 2 (dois)
conselheiros. Havendo a possibilidade também de existir reunides conjuntas com os
demais conselhos, para otimizar a comunicagfo e alinhar as estratégias.

§ 8° Todos os conselheiros (titulares e suplentes) serdo convocados para as reunides,
porém o quérum minimo para instalagdo de reunido do Conselho Fiscal é de 2 (dois)
membros titulares.

§ 9° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas, por maioria simples de voto, presente
a maioria absoluta dos membros titulares.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
SECAO I
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 6° — Compete, privativamente, ao Conselho Administrativo:

| Aprovar e alterar o Regimento do préprio Conselho Administrativo;

II. Estabelecer a estrutura técnico-administrativa do TRIUNFO PREV, p&dendo,
se necessario, contratar entidades independentes legalmente habilitadas;

III.  Aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do TRIUNFO
PREV;

IV.  Participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestio econdmica e
financeira dos recursos;

V. Autorizar o pagamento antecipado da gratificagdo natalina;

VL. Estabelecer normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a garantir o
equilibrio financeiro e atuarial do Instituto;

VII.  Autorizar a aceitagdo de doagdes;

VIII. Determinar a realizag@o de inspeg¢des e auditorias;
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IX.  Acompanhar e apreciar, por meio de relatérios gerenciais por ele definidos, a
execucdo dos planos, programas e orgamentos previdenciarios;

X. Autorizar a contratagdo de auditores independentes;

XI.  Apreciar e aprovar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas do Estado, podendo, se for necessario, contratar auditoria externa;

XII.  Estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais serd exigida
anuéncia prévia do Procurador Geral do Municipio;

XIII. Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XIV. Autorizar a contratagdo de que trata o art. 49 da Lei n.° 963/2001;

XV. Autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, alienar, hipotecar ou gravar com
quaisquer Onus reais os bens iméveis do TRIUNFO PREV, bem como prestar
quaisquer outras garantias;

XVI. Apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva;

XVII. Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgdos de controle e supervisdo
e acompanhar as providéncias adotadas;

XVIII. Aprovar o Plano de Capacitagdo e Planejamento Estratégico;

XIX. Acompanhar a execugdo das politicas relativas a gestdo do RPPS.

Paragrafo tdnico: Compete ao Presidente do Conselho Administrativo convocar e
presidir as reunides do Conselho.

SECAO I
DO CONSELHO FISCAL
Art. 7° — Compete ao Conselho Fiscal:
L. Eleger o seu presidente;
L Elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;

I1I. Examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestdo do TRIUNFO
PREV, bem como zelar pela gestdo econdmico-financeira;

IV.  Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Triunfo/PE;

V. Examinar quaisquer operagdes ou atos de gestdo do TRIUNFO PREV;

VI.  Emitir parecer sobre os negocios ou atividades do TRIUNFO PREV;

VII.  Fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em vigor;

VIII. Requerer ao Conselho Administrativo, caso necessario, a contratagdo de
assessoria técnica; '

IX. Lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos
exames procedidos;
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X. Remeter ao Conselho Administrativo parecer sobre as contas anuais do
TRIUNFO PREV, bem como os balancetes;

XI.  Praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos trabalhos de
fiscalizacdo;

XII. Relatar as discordédncias eventualmente apuradas, sugerindo medidas
saneadoras e remeté-las ao Conselho Administrativo;

XIII. Emitir parecer sobre a prestagdo de contas anual da unidade gestora do RPPS,
nos prazos legais estabelecidos;

XIV. Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagiio ao repasse das
contribuigdes e aportes previstos.

Paragrafo unico: Compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar e presidir as
reunides do Conselho.

CAPITULOV
DAS ELEICOES E PERIODO DE MANDATO

Art. 8° — A escolha para os membros do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal
acontecera a cada 4 (quatro) anos, e seus membros serdo empossados pelo Prefeito
Municipal.

Paragrafo tnico: O mandato dos membros do Conselho Administrativo e Fiscal tera
duragdo de 4 (quatro) anos, sendo permitida sua recondugdo para o mandato subsequente.

Art. 9° — O Conselho Administrativo do Regime Préprio de Previdéncia Social —
TRIUNFO PREYV elegera, dentre os seus integrantes, um secretario para desempenhar as
respectivas fungdes por 4 (quatro) anos, admitida sua recondugdo aos cargos.

Art. 10 — O Conselho Fiscal do Regime Préprio de Previdéncia Social — TRIUNFO PREV
elegera, dentre os seus integrantes, um presidente e um secretario para desempenharem
as respectivas fung¢des por 4 (quatro) anos, admitida sua recondugdo aos cargos.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE E
SECRETARIO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO E FISCAL

SECAO I
DO PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 11 — S3o atribui¢gdes do Presidente do Conselho Administrativo:
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L Dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
i Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

III.  Designar o seu substituto eventual;

IV.  Encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do TRIUNFO
PREV para deliberagdo do Conselho Administrativo, acompanhados dos
pareceres do Conselho Fiscal, do Atudrio e da Auditoria Independente, quando
for o caso;

V. Avocar o exame e a solug@o de quaisquer assuntos pertinentes a0 TRIUNFO
PREV. o

Paragrafo tinico: Ao Presidente do Conselho Administrativo cabe, além do voto comum,
o voto de qualidade, em caso de empate nas decisdes.

SECAO 11
DO PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL

Art. 12 — S3o atribuic¢des do Presidente do Conselho Fiscal:

L. Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho
Fiscal;

II. Proceder a apuracdo de eventuais irregularidades;

III.  Assinar as correspondéncias oficiais do conselho;

IV.  Tomar as providéncias cabiveis em caso de descumprimento das fungdes ou
atribuicdes por parte dos conselheiros.

Paragrafo uinico: Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe, além do voto comum, o voto
de qualidade, em caso de empate nas decisdes.

SECAO III
DOS SECRETARIOS DO CONSELHO ADMINISTRATIVO E FISCAL

Art. 13 — Compete aos Secretarios do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal do
TRIUNFO PREV:

L. Manter organizados os documentos e registros do TRIUNFO PREV;

II. Redigir, a pedido do presidente, as correspondéncias e comunica¢des aos
membros dos Conselhos;
II.  Registrar em ata as discussdes e as decisdes tomadas nas reunides;

IV.  Informar ao Presidente do Conselho e a diretoria executiva do TRIUNFO
PREV os casos de auséncia ndo justificada dos conselheiros, a fim de que
sejam tomadas as medidas cabiveis.
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Art. 14 — O Presidente e o Secretario do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal serdo
substituidos, em suas auséncias e impedimentos, por membros designados pelos
respectivos Presidentes, por periodo ndo superior a trinta dias consecutivos.

Art. 15— Os membros do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis
ad nutum, somente podendo ser afastados de seus cargos depois de condenados em
processo administrativo de responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio.

Art. 16 — Em caso de vacancia no Conselho Administrativo e Conselho Fiscal, assim
identificada decorrente da auséncia nfo justificada a 2 (duas) reunides consecutivas ou a
4 (quatro) intercaladas num mesmo ano, o membro titular serd substituido pelo seu
suplente e designado outro nome para a vaga na supléncia.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

SECAO I
DAS REUNIOES
Art. 17 — As reunides do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal ocorrerdo na sede
do Instituto ou em local adequado, conforme necessidade.

§ 1° O quérum minimo para instalagdo de reunidio do Conselho Administrativo é de 1/3
(um tergo) de seus membros titulares e do Conselho Fiscal é de 2 (dois) membros.

§ 2° Se no inicio da reunido, ndo houver quérum suficiente serd aguardado o prazo
minimo de trinta minutos para a composi¢do do nimero legal.

§ 3° Esgotado o prazo referido no §2° sem que haja quérum, o Presidente do Conselho
Administrativo ou Fiscal convocara nova reunidio, que se realizard no prazo minimo de
48hs (quarenta e oito horas) e no maximo de 72hs (setenta e duas horas).

Art. 18 — As reunides do Conselho Administrativo e Fiscal serfo realizadas em sessdes
ordindrias programadas em calendario e, extraordinariamente, quando ndo expressamente
convocadas.

§ 1° As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas pelo presidente ou a
requerimento subscrito por 2/3 (dois ter¢os) dos membros titulares, de cada Conselho,
com antecedéncia minima de 48hs (quarenta e oito horas).

Art. 19 —No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro titular do Conselho
Administrativo ou do Conselho Fiscal, este sera substituido por seu suplente.

Av. José Verissimo dos Santos, 365 0 prefeituradetriunfo
Centro — Triunfo -PE / Fone: (87) 99105-1365

CNPJ — 11.350.659/0001-94 @ www.triunfo.pe.gov.br




_____ smlwmlen
Gabinete do
Prefeito T R' U N Fo

PREFEITURA
O TRABALHO CONTINUA

Art. 20 — Perdera o mandato o membro do Conselho Administrativo ou do Conselho
Fiscal que deixar de comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro)
alternadas no mesmo ano, sem motivo justificado, ou a critério do referido conselho.

Art. 21 — A convite do Presidente do Conselho Administrativo ou Fiscal, por indicagio
de qualquer membro, poderdo tomar parte nas reunides, com direito a voz, mas sem voto,
pessoa cuja presenca seja considerada (til para fornecer esclarecimentos e informacdes.

SECAO I
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 22 — A ordem dos trabalhos sera a seguinte:

L. Leitura, votagdo e assinatura da ata da reunifio anterior;
II. Expediente;
I1I. Ordem do dia;

IV.  Comunicagdes.

§ 1° A leitura da ata de reunifio anterior podera ser dispensada pelo plenério, quando sua
copia estiver sido distribuida previamente aos membros dos Conselhos.

§ 2° O expediente se destina a leitura de correspondéncias recebidas. Assim como de
outros documentos de interesse comum sobre 0 TRIUNFO PREV e comunicagdes de
pontos relevantes que o Presidente queira fazer aos demais membros dos Conselhos.

§ 3° A ordem do dia incluird os assuntos de pauta a serem discutidos, bem como a
execucdo de outras atribuigdes dos Conselhos, conforme estabelecido em lei e neste
Regimento.

§ 4° A comunicagdo incluird os assuntos de interesse dos conselheiros qué foram
integrados posteriormente a pauta e avisos importantes.

SECAO III
DAS DISCUSSOES

Art. 23 — As matérias apresentadas durante a ordem do dia serdo discutidas e votadas na
reunido em que forem apresentadas.

Paragrafo umico: Por deliberagio do Plendrio, matéria apresentada em uma reunido
poderd ser discutida e votada na reunido seguinte, podendo qualquer membro do
Conselho Administrativo ou Fiscal pedir vista da matéria em debate.
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Art. 24 — Durante as discussdes, qualquer membro do Conselho Administrativo ou Fiscal
podera levantar questdes de ordem, que serfio resolvidas de acordo com este Regimento
ou legislagdo municipal.

Art. 25 — Encerrada a discussdo poderd ser concedida a palavra a cada membro do
Conselho, pelo prazo maximo de 2 (dois) minutos, para encaminhamento da votagdo.

SECAO IV
DAS VOTACOES

Art. 26 — Encerrada a discussdo, a matéria sera submetida a votagdo nominal.

Paragrafo uinico: A votagdo nominal seré feita pela chamada dos presentes, devendo os
membros do Conselho pronunciar-se favoravel ou contrariamente a proposigdo.

Art. 27 — Ao anunciar o resultado das votagdes, o presidente do conselho declarard
quantos votaram favoravelmente ou em contrario.

Paragrafo tinico: Havendo divida sobre o resultado, o Presidente do Conselho podera
pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 28 — Nao podera haver voto por delegagéo.

SECAO V
DAS DECISOES

Art. 29 — As decisdes do Conselho Administrativo e Fiscal serfio tomadas por maioria
simples de votos favoraveis, presente a maioria absoluta dos membros titulares.

Art. 30 — As decisdes do conselho serdo registradas em ata.

Art. 31 — As decisdes do Conselho serdo formalizadas por Resolugdes expedidas pelo
Presidente do TRIUNFO PREV.

SECAO VI
DA ATA

Art. 32 — A ata contemplard o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides dos
Conselhos Administrativo e Fiscal.
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§ 1° As atas devem ser redigidas de forma legivel, sem rasuras ou emendas,
preferencialmente pelos secretarios.

Art. 33 — As atas serdo assinadas pelo presidente do conselho e pelos membros presentes
a reunido.

»

CAPITULO VIII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS

SECAO I
DOS DIREITOS DOS CONSELHEIROS

Art. 34 — Constituem direito dos conselheiros titulares e suplentes:

L Apresentar sugestdes e oferecer colaboragio na execugdo das atribui¢des do
Conselho;

II. Participar das atividades do Conselho;

II.  Assistir as reuniGes e tomar parte nas discussdes;

IV.  Frequentar o prédio no qual se situa o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais, TRIUNFO PREV, de conformidade com o presente Regimento;

V. Solicitar, em reunido, esclarecimentos a respeito da utilizagdo dos recursos
financeiros do TRIUNFO PREYV e dos atos da diretoria executiva;

VI. Ao afastar-se do municipio para outro ponto do territério nacional ou para
exterior, fard jus a passagem e didrias destinadas a indenizar despesas
extraordinarias com hospedagem, alimentagdo e locomogdo urbana,
equivalentes as da prefeitura municipal, respeitada a proporcionalidade a
fun¢do de cada um;

VII.  Receber, a titulo de jeton, pago pela taxa administrativa, o valor equivalente a
10% (dez por cento) de um salario minimo por participa¢io em cada reunidio
ordindria mensal. Limitando-se ao equivalente a um salario minimo anual,
exclusivamente para os que registrarem presen¢ca em no minimo 10 (dez)
reunides ordindrias, possuam a certificagdo autorizada pela SPREV valida e
atendam a todas as exigéncias do Ministério da Previdéncia.

Paragrafo tnico: o jeton s serd pago de forma fracionada para aqueles que detiverem a
presenga de no minimo 10 (dez) reunibes anuais, a partir da data em que adquirirem o
requisito da certificag@o cabivel.

SECAO II
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DOS DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 35 — Constituem deveres dos conselheiros:

L Conhecer, respeitar e cumprir as normas contidas neste Regimento, assim
como as deliberagdes regularmente tomadas pelo Conselho Administrativo e
Fiscal;

II. Participar de reunides, foruns, conferéncias e demais eventos convocados;

IMI.  Desempenhar as atribui¢gdes que lhes forem confiadas;

IV.  Manter uma relagdo de obediéncia aos principios éticos, de respeito mutuo,
Justi¢a, didlogo e solidariedade, com todos os integrantes dos Conselhos e
demais pessoas que vierem a participar das reunides plendrias;

V. Representar os Conselhos em eventuais ocasifes;

VI. O conselheiro que tiver representado o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Triunfo/PE — TRIUNFO PREV em qualquer evento dever4, na 1°
sessdo da reunido plendria seguinte, fazer relato de sua participagdo ao
Conselho Pleno, podendo o Presidente exigir relatorio escrito para fins de
registro, contribui¢des ou simples arquivamento.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 — Os o6rglos governamentais deverdo prestar toda e qualquer informagio
necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do Conselho Administrativo e do
Conselho Fiscal, fornecendo, sempre que necessario, os estudos técnicos
correspondentes.

Art. 37 — Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o Conselho Administrativo e
Fiscal pode solicitar, a qualquer tempo, a custo da taxa de administrago, a elaboracdo de
estudos e diagnoésticos técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais, sempre que inerentes a assuntos de sua competéncia.

Art. 38 — Incumbira a Diretoria Executiva proporcionar ao Conselho Administrativo e
Conselho Fiscal os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Art. 39 — No exercicio da funggo de presidentes dos Conselhos Administrativo e Fiscal,
o conselheiro ndo sofrerd prejuizo de sua remuneragdo no seu 6rgdo de origem.

Paragrafo tnico: O beneficio de que trata o caput deste artigo serd extensivo aos
servidores municipais, colocados a disposicdo do TRIUNFO PREV para o pleno
funcionamento dos conselhos.
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Art. 40 — Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento serdo
solucionados por deliberagio dos Conselhos Administrativo e Fiscal e constituirio
precedentes que deverdo ser observados e integrardo futura alteragdo regimental.

Art. 41 — O presente Regimento podera ser alterado ou modificado todas as vezes que a
legislagdo previdenciaria ou civil for alterada, ou ainda por subscri¢do e aprovacdo da
maioria absoluta dos conselheiros titulares.

Art. 42 — Este Regimento Interno é votado e aprovado pelo Plenario do Conselho
Administrativo e do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Triunfo/PE — TRIUNFO PREV e homologado pelo Prefeito Municipal,
que entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Triunfo, 18 de setembro de 2025.

Alana Patricia Pereira de Lima
Presidente do Conselho Administrativo

Conselho de Administragao
Presidente

JH/ZA( Cu C(ﬂ/( 07 CurC
Alexandre Cleysof
Presi al
Conselho Fiscal -
Presidente
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