[RIUNFO PREV :
ATA DA 7* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE
TRIUNFO/PE, REALIZADA EM 08 DE JULHO DE 2025.

Aos oito dias do més de julho de 2025, as nove horas, na sala de reunides do TRIUNFO
PREYV, situado a Praga Monsenhor Eliseu Diniz, S/N, centro, em Triunfo/PE, realizou-se
a sétima reunifio ordindria do Conselho Fiscal. A reunifio contou com a presenca dos
membros: Alexandre Cleyson Viana, Eziuda Maria de Sousa, Leydson Thomas de Melo
Terto, Sandra Florentino Diniz, demais presentes: Michelle Nunes Barbosa, Maria da
Paz Barbosa e Maria Rosimere dos Santos Silva — presidente do Comité de
Investimentos. Depois de verificado o quérum, o Presidente do Conselho Fiscal, saudou
os presentes, declarou aberta a reunido e realizou a leitura da ordem do dia, previamente
entregue: 1. Leitura da ata anterior do Conselho Administrativo e do Comité de
Investimentos. 2. Andlise do Il Relatério Trimestral de Investimentos e 1° Relatdrio
Semestral de Investimentos. 3. Novos critérios do CRP. 4. Proposta de alteragdo na
legislagdo vigente visando garantir a paridade na composi¢do dos conselhos do Instituto
e alteragdo das atribuigdes segundo Pro-gestdo. 5. Analise dos extratos e aplicagdes
financeiras referentes a0 més de junho de 2025. 6. Regularidade das Contribui¢Ges
Previdenciarias. 7. Prestagdo de contas (analise de balancetes e balangos) relativa a
junho de 2025 e parecer. Em ato continuo seguiu para exposi¢do dos topicos. 1. Com a
leitura da Ata n° 6 do Conselho Administrativo, foi verificado que o conselho
administrativo ratificou as decisdes do conselho fiscal da dltima reunido e aprovou
documentos apresentados. Em seguida, a andlise da Ata n° 7 do Comité de
Investimentos permitiu ao Conselho Fiscal avaliar o patriménio do TRIUNFO PREY,
sua evolucdo, o enquadramento dos fundos, a aderéncia a Politica de Investimentos,
bem como a rentabilidade e a volatilidade da carteira. Constatou-se que a meta atuarial
foi alcangada, conforme indicado no relatério de rentabilidade dos investimentos.
Diante disso, os conselheiros ratificaram a decisdo do Comité de Investimentos de
manter a atual estratégia, visando a preservagdo do capital do instituto, e emitiram
parecer favoravel as atas analisadas. 2. Com relagdo a andlise do II Relatorio Trimestral,
competéncia abril a junho de 2025, o mesmo evidenciou que o capital do TRIUNFO

PREV se encontra sob a gestdo do Banco do Brasil. Os fundos possuem como
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benchmark o IRF-M 1, IMA-B 5 e CDI. A totalidade dos recursos do TRIUNFO PREV
estd centrada no segmento de renda fixa, com 81,64% alocados em fundos de
investimentos 100% titulos publicos e 18,36% em fundos de investimentos que
investem 95% do capital em titulos publicos, com liquidez de até 30 (trinta) dias. A
rentabilidade acumulada do trimestre é de R$ 202.568,63 (duzentos e d(;is mil,
quinhentos, sessenta e oito reais e sessenta e trés centavos). Com relagdo a meta
atuarial, foi possivel superar, uma vez que foi estimada em 2,14% e a rentabilidade
obtida foi de 3,28%. O relatério mostrou ainda a aderéncia a Politica de Investimentos
2025 e a Resolug@o n° 4.963/2021, a preocupagdo do comité com a gestdo de riscos € o
cendrio econémico do periodo. O 1° Relatério Semestral do exercicio apresenta um
consolidado dos seis primeiros meses do ano, possibilitando uma analise geral do
cendrio. Mostrou a evolugdo do capital no semestre, saldo em 30 de junho R$
6.812.102,71 (seis milhdes, oitocentos e doze mil, cento e dois reais e setenta € um
centavos). Deste, a rentabilidade acumulada total ¢ de R$ 373.592,21 (trezentos e
setenta e trés mil, quinhentos e noventa e dois reais e vinte um centavos). O relatério
mostra que a meta atuarial, estimada para o periodo (seis meses), é 5,48%, enquanto a
rentabilidade obtida foi de 6,65%, acima da meta, GAP 1,17 p.p. O que deixa clara uma
possibilidade de superar a meta atuarial ao longo dos proximos meses do ano.
Relatérios postos em votagdo, aprovados por unanimidade. 3. Para falar sobre os
critérios do CRP a palavra foi facultada a diretora presidente do TRIUNFO PREV, que
repassou aos conselheiros que ndo ¢ de hoje que o CRP passa por mudangas, no seu
ponto de vista, sempre para melhor, mas, recentemente, os 25 (vinte e cinco) critérios do
CRP passaram a ser 22 (vinte e dois). Houve altera¢io nos critérios referentes a Analise
da Legislagdo do Ente Federativo, que unificou dois critérios em um, sendo eles
cobertura exclusiva a servidores efetivos e regras de concessdo, calculo e
reajustamentos dos beneficios nos termos do art. 40 da Constitui¢do Federal. E ampliou
o critério que antes era apenas encaminhamento da legislagdo, para atendimento a
solicitagdo de legislagdo, documentos ou informagdes pela Secretaria de Regime
Préprio e Complementar, retirando parte deste critério de Fiscalizagdo do RPPS. Para os
RPPS a mudanga neste critério, na pratica, reflete que o atendimento a secretaria
(resposta a solicitagdes por meio de notificagdo ou correspondéncia eletronica) era de
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ter apenas a unidade gestora como responsavel pela regularizagdo. Outra mudanga foi a
unifica¢@o dos critérios com relagdo a Compensagdo Previdenciaria. Porém, a de maior
impacto refere-se realmente ao critério referente a legislagdo e mudanga no responsavel
pela regularizagdo. O presidente do conselho, Alexandre Cleyson ressaltou: “traduzindo
mais responsabilidade para os RPPS. Para mim, este critério deveria fer como
corresponsaveis os poderes executivo, legislativo e unidade gestora, uma vez que € de
competéncia concorrente os projetos de lei. O atendimento a solicitagdo de documentos
ou informagdes também deveria ser responsabilidade de todos, ndo apenas do RPPS.”
Os demais conselheiros também concordaram com a colocagdo do presidente. A
presidente do TRIUNFO PREV ainda acrescentou: “Recentemente foi concluido o
julgamento do Tema 968 sobre a constitucionalidade do CRP. Esta foi reconhecida e,
simplificando, como j4 era de conhecimento de todos, o CRP judicial ird “cair”.
Providéncias estdo sendo tomadas pelo MPS para auxiliar os entes com CRP judicial a
conseguirem regularizar os seus CRP’s em vista dessa decisdo. O que nfo € o caso de
Triunfo/PE, gragas a Deus. As principais consequéncias de ndo ter o CRP é que o ente
ficara impedido de receber transferéncias voluntirias da Unido, firmar acordos e
convénios com 6rgdos e entidades federais e celebrar financiamentos com instituigdes
financeiras federais”, explicou a presidente. Para o préximo item, o presidente do
conselho seguiu com a palavra. 4. Procedeu-se a leitura da proposta da diretoria
executiva de alteragdo na legislagdo vigente, visando garantir a paridade na composigio
dos conselhos do Instituto, assegurando que haja igual nimero de representantes da
administragdo publica (poderes executivo e legislativo), dos segurados ativos e
beneficidrios, promovendo maior representatividade, equilibrio, transparéncia e controle
social na gestdo previdencidria. Além de adequagdo de algumas atribui¢des ao Pro-
gestdo. O Conselho Fiscal manifestou concordancia com a necessidade de alteragido na
legislagdo referente a composigdo dos conselhos e atribuigdes. Considerou a medida
oportuna e se posicionou favoravelmente a sua tramitagdo, reforgando o compromisso
com a boa governanga e o fortalecimento do controle social no 4mbito do TRIUNFO
PREV. Devendo a proposta ser remetida a apreciagdo do Conselho Administrativo. 5.
Quanto a este item, os conselheiros examinaram os extratos bancarios e relatorio de
aplicagdes financeiras, verificando o saldo total em contas, supracitado, e a
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noventa e sete reais e dezenove centavos), boa rentabilidade. Sendo aprovados por
todos. 6. A andlise efetuada das guias demonstra a regularidade do repasse das
contribui¢des dos servidores e do recolhimento das obrigagdes patronais e aliquota
suplementar por parte da Prefeitura e da Camara Municipal. 7. Com relagdo a prestacio
de contas do més de junho, foram colocados a disposi¢do dos conselheiros as receitas e
despesas, os empenhos, demonstrativos financeiros, extratos bancérios, comprovantes
de repasses dos encargos sociais, APR’s, folhas de pagamentos, notas fiscais, relatorios
sobre os investimentos, mapa de beneficios, extrato de regularidade do CRP, envio do
DAIR do més de maio (17/06/2025), entre outros. Deixando os conselheiros a vontade
no sentido de verificarem os respectivos documentos, facultando-lhes a palavra para
qualquer pronunciamento. Apés a andlise pormenorizada da documentag3o, o presidente
questiona o posicionamento de cada um dos membros do Conselho Fiscal quanto aos
documentos apresentados e examinados. Os conselheiros relataram que foi possivel
verificar com clareza o cumprimento da taxa de administragdo, cumprimento das
obriga¢des previdencidrias, cumprimento da legislagdo, COMPREYV, enquadramento
dos investimentos e beneficios concedidos. Apds consultados, o presidente declarou
aprovada por unanimidade a prestagdo de contas do més de junho de 2025. Emitindo o
seguinte PARECER: Os membros do Conselho Fiscal do TRIUNFO PREV, abaixo
assinados, no cumprimento das disposi¢des legais e tendo examinado a prestagdo de
contas, bem como os aspectos econdmico-financeiros, procedimentos administrativos e
atos da gestdo, referentes ao més de junho, balancetes e relatorios de fechamento
mensal, trimestral e semestral, por unanimidade de votos, apresentam parecer favoravel
a aprovagdo da prestagio de contas do TRIUNFO PREV, devendo este parecer, bem
como os referidos documentos, serem encaminhados a apreciagdio do Conselho
Administrativo. Nada mais havendo a ser tratado, foi dada como encerrada a reunido e,
para todos os fins de direito, foi lavrada a presente ata que, lida e achada conforme,
segue assinada por mim, Sandra Florentino Diniz, secretaria, e por todos os membros

presentes. Triunfo/PE, 08 de julho de 2025.

Alexandre Cleyson Viana M’MCLM m(,v‘rw\
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Conselho Fiscal
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