TRIUNFO PREV
RELATORIO TRIMESTRAL DE INVESTIMENTOS

2° TRIMESTRE/2020

1. DAS CONSIDERACOES INICIAIS

A Diretoria do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Triunfo e a Presidente do Comité de Investimento, atendendo a legislacao
pertinente as normas de investimentos dos recursos previdenciarios dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS, em especial a Resolugéo
CMN n® 3.922, de 25 de novembro de 2010, artigos 4° e 5°; e a Portaria MPS
n°® 519, de 24 de agosto de 2011 e suas alteracdes, enquanto gestora Gnica do
regime proprio de previdéncia social do municipio, APRESENTA o Relatério
Trimestral de Investimentos, do periodo de 1° de abril a 30 de junho de 2020,
dos recursos do TRIUNFOPREYV instituido pela Lei Municipal n°® 963/2001 e
observada a Lei Municipal n° 031/2020 e suas alteragdes no ambito do RPPS
municipal, estabelecendo um Unico plano financeiro previdenciario: o
Previdenciario (de capitalizagéo e pagamento dos compromissos definidos no
plano de beneficios do RPPS).

O TRIUNFOPREYV conta com o Comité de Investimentos, o qual busca aplicar
0s recursos financeiros em operagdes com seguranca, liquidez e rentabilidade.
Mensalmente é publicado no site: www triunfoprev.pe.gov.br, resumo da
posicdo da Carteira de Investimentos do Instituto, as APR — Autorizagdo de
Aplicacdo e Resgate, onde constam as informagdes sobre as movimentagoes
dos recursos e as atas dos colegiados. A divulgacao das informagées é um
importante instrumento utilizado pela gestao do RPPS para a transparéncia na
gestao dos recursos.

As informagdes contidas neste relatério sdo de suma importancia para o
controle dos Gestores, Diretores e Conselheiros do Instituto, além de fornecer
informagdes resumidas aos 6rgaos fiscalizadores, como a composicao atual da
carteira do Instituto, sua rentabilidade consolidada e detalhada por ativo, a

comparagao com a meta atuarial, seu enquadramento conforme a Resolugao
3.922/2010, entre outras.

2. DA OPERACIONALIZAGAO DOS PLANOS

A partir da entrada em vigor da Lei Municipal n° 031/2020 e suas posteriores
alteragdes foi extinta a segmentacao ou segregacédo de massa, passando o
Regime de Previdéncia a ser estruturado através de um Gnico Fundo Financeiro
de Previdéncia, com contas bancarias distintas, para a operacionalizagdo do
plano, conforme a seguir:

2.1 — Plano Previdenciario: de capitalizagso, para formacao de formacao de
reservas financeiras e pagamento de beneficios, cabendo ao Tesouro
Municipal a cobertura de toda e qualquer insuficiéncia financeira. E aberto a
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novas vinculagbes previdenciarias de segurados, conforme legislacao
municipal, com prazo indeterminado de funcionamento.

2.2 — Das Contas Bancarias: Os recursos efetivamente recebidos pelo RPPS
sao aplicados e movimentados na instituicdo Banco do Brasil, Banco Publico,
previamente credenciado pela Autarquia, nos termos da Portaria 01/2014, da
Resolugdo n° 3.922/2010 e das Portarias MPS ndmeros 519/11, 170/12 e
440/13, em 04(quatro) contas, a seguir demonstradas, sendo as quatro com
aplicagéo dos recursos financeiros.

| Agéncia N° da Plano Finalidade
Conta
8.651-7 Previdenciario Pagamento folha aposentados e
‘ pensionistas — Aplicacdes diversas.
BB N° 8.652-5 Previdenciario Pagamento das despesas
2739-1 . . o Administrativas.
20.004-2 Previdenciario Contribuicées Previdenciarias dos Ativos -
i | Aplicacbes diversas
' 23.122-3 Reserva Saldo Taxa de Administracéo
L Contingenciada

3. DAS ALIQUOTAS

Com o advento da Lei Municipal n® 031 de 31 de margo de 2020, que dispde
sobre o plano de custeio, o Plano Previdenciario ficou destinado ao pagamento
de todos os beneficios de aposentadorias e pensoes dos segurados de cargo
de provimento efetivo, e as aliquotas das contribuicées previdenciarias, para
0 custeio do TRIUNFOPREYV, passaram a vigorar nos termos a seguir
demonstrados:

PLANO PREVIDENCIARIO
Aliquota de Contribuicio Aliquota de Contribujgﬁo do é‘; llll?igfl d;o
do Servidor Ativo, Servidor Patronal (Orgdos ™~ lemengtar
Servidor Inativo e dos Poderes Legislativo e (Or éolz dois Bosderss
Pensionistas. Executivo). Eie T
14% (quatorze por 28% (vinte e oito por Efecutivo)
| 7__‘7211?)___7 | cento) 3% (cinco por cento)

3.1 - QUANTITATIVO DE SEGURADOS

O Quadro abaixo apresenta os quantitativos totais de segurados do
TRIUNFOPREYV, incluindo Executivo e Camara Legislativa.

[ PLANO PREVIDENCIARIO N°
PODER EXECUTIVO 236
PODER LEGISLATIVO . 06
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3.2 -VALOR DA FOLHA DE PAGAMENTO - Verifica-se nos quadros a seguir

o valor total da folha de pagamento dos beneficios mantidos pelo
TRIUNFOPREV.

a) PLANO PREVIDENCIARIO

Més | Beneficios Pagos Valor
ABRIL Aposentadoria R$ 521.600,07
Penstes R$ 49.644,66
MAIO Aposentadoria R$ 521.600,07
Pensdes _ R$ 49.644 66
JUNHO Aposentadoria R$ 520.555,07
Pensdes | R$ 49.644 66
TOTAL DA FOLHA -R$ 1.712.689,19

4. DO CUSTEIO

Conforme Lei Municipal 031/2020 e suas alteragbes posteriores especialmente

o0 contido na Lei Municipal n® 032/2020, o Instituto & custeado por contribuigbes
previdenciarias:

a) do ente, aliquota de 33%, sendo 28% patronal e 5% suplemento;

b) do servidor ativo, aliquota compulséria de 14%:

c) do servidor inativo e pensionista: aliquota de 14% sobre o que supere
0 salario-minimo vigente.

Além dessas contribui¢des, o Instituto ainda possui ingressos provenientes de
03 (trés) repasses de débitos contraidos pelo municipio com parcelamento
mensal no total de 240 vezes (sendo que até o momento do parcelamento n°
184 foram pagas 142 parcelas, do parcelamento de n® 163 foram pagas 132
parcelas e do parcelamento de n° 914 foram pagas 49 parcelas), da

rentabilidade de suas aplicacées financeiras e da compensagao previdenciaria
com o RGPS.

Tais recursos sdo aplicados no custeio dos beneficios de inativos e
pensionistas.

Nas tabelas abaixo pode-se observar o VALOR das contribui¢gdes repassadas
no 2° trimestre/2020.
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4.1- DAS CONTRIBUIGOES REPASSADAS PELO EXECUTIVO

ABRIL MAIO JUNHO ]
 SERVIDOR ATIVO (14%) | RS 132.107.44 ~ R$ 132.016,56 R$ 132.879,61 |
PATRONAL ATIVO (28%) RS 264.214,87 R$ 264.033,11 R$ 265.759,22
SUPLEMENTO (5%) R$ 47.181,23 R$ 47.783,77 R$ 47.457,00
APORTE R$ 110.293,96 R$110.599,06 R$ 106.656,66

TOTAL R$ 553.797,50 R$ 553.797,50

R$ 552.752,49

4.2- DAS CONTRIBUIGOES REPASSADAS PELA CAMARA

————

L ABRIL MAIO JUNHO .
' SERVIDOR ATIVO (14%) R$ 177717 R$ 1.777,17 R$ 1.777,17
 PATRONAL ATIVO (28%) R$ 3.554,35 R$ 3.554,35 R$ 3.554,35
_SUPLEMENTO (5%) | RS 634.71 R$ 634,71 RS 634,71
| APORTE R$ 11.481,00| R$ 11.481,00 RS 11.481,00
TOTAL RS 17.44723 | RS 17.447,23 R$ 17.447,23

4.3— DAS RESERVAS FINANCEIRAS DO RPPS

Quanto as reservas financeiras do TRIUFOPREYV, segue abaixo tabela do
demonstrativo do fluxo financeiro referente ag 2° trimestre/20, de acordo com

0s balancetes da receita e da despesa.

MES ABRIL MAIO JUNHO TTRCI’nTné'é#\?E
RECEITA |R$ 571.244,73  |R$ 571.244.73 R$ 570.199,73| R$1.712.689,19
DESPESA | R$ 57124473 |RS$ 571.244,73 R$ 570.199,73| R$ 1.712.689,19

SALDO _ ) ]

4.4— DOS PARCELAMENTOS DE DEBITOS

'ACORDO

DE TOTAL NO
PARCELAMENTO |  ABRIL MAIO JUNHO | TRIMESTRE
- N.° 184 de 29/05/2009 - - - -
m_N." 163 de 11/01/2010 - - - -
= fttdezontizote . : : N

5 DA COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Atualmente o TRIUNFOPREYV dispde de 19 processos no INSS, aguardando o
deferimento e recebe o valor de R$ 349,48 de compensagao.
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6 DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Com base no art. 15, da Portaria MPS n° 402/2008, o municipio estabeleceu a
aliquota de (2%) do valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos
segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio financeiro anterior, para
O custeio das despesas administrativas, correntes e de capital necessarias a
organizagéo e ao funcionamento da unidade gestora do RPPS, inclusive para
a conservacao de seu patriménio.

Necessario salientar que despesa administrativa & aquela necessaria ao
funcionamento do regime préprio de previdéncia social, seja com telefone,
agua, energia, aluguel, diarias, inscrigbes em curso de capacitagdo, materiais
de expediente, vencimentos de servidores da unidade gestora e os respectivos
encargos tributarios, trabalhistas etc, e ainda com a contratagéo de servigos
como o de contabilidade e de assessorias.

LIMITE DA DESPESA PERMITIDA PARA 2020

PLANO ' REMUNERACAO 2019 | LIMITE DA DESPESA
2020 (2%)

FINANCEIRO 10.720.775.47 214.415,51

PREVIDENCIARIO 8.376.667,02 | 167.533,34

Vale salientar que o plano de contas do Instituto contempla para a Taxa de
administragdo uma conta bancaria especifica, na Agencia do Banco do Brasil,
de n° 23.122-3. Os investimentos efetuados com recursos da taxa de
administracdo seguem as mesmas regras estabelecidas para a carteira de
investimentos do RPPS, em conformidade com a Resolugdo vigente do
Conselho Monetario Nacional, especifica para os.investimentos dos RPPS e,
considerando que os investimentos dos recursos previdenciarios do
TRIUNFOPREV s&o realizados em condigées de seguranga, solvéncia,
rentabilidade, liquidez e transparéncia, registramos um saldo acumulado,
extraido do extrato bancario, a seguir demonstrado:

_RESERVA ATUALIZADA TAXA DE ADMINISTRACAO
DIA | SALDO
30.06.2020 R$ 78.221. 47

7 DA GESTAO DAS APLICAGOES DOS RECURSOS

A atividade de gestdo das aplicagbes dos recursos do Regime Préprio de
Previdéncia Social & desempenhada por gestao propria, através das
deliberacées do Comité de Investimentos, constituido por 5 (cinco) com maioria
de seus membros certificados pela APIMEC e ANBIMA de acordo com o
amparo legal previsto no incluso |, do art. 15°, da Resolugdo do Conselho
Monetério Nacional n.° 3.922/2010.



7.1- Distribui¢cdo por segmento: No tocante a distribui¢ao por segmento,
com base na Resolugdo 3.922/10, os recursos do Instituto foram
alocados em segmento de renda fixa, conforme demonstrativo a seguir;

[ Segmento MES Valor aplicado Percentual sobre o
. vl Patriménio liquido
ABRIL R$ 109.329,98 100%
Renda fixa MAIO R$ 109.933,81 100%
JUNHO R$ 122.125,75 100%

7.2 - DISTRIBMU!QIS«O DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO / POR LIMITE DE
APLICACAO - RENDA FIXA EM 30.06.2020

' Segmento Valor Aplicado em ($) | Percentual sobre o
Patrimoénio liquido
BB PREV. RF IFR M1 R$ 38.057,34 31,16%
BB PREV. IDKA 2 ~ R$40.164,13 32,89%
BB PREV. FLUXO R$ 43.904,28 35,95%
| TOTAL RENDA FIXA R$ 122.125,75

7.3 - DISTR]I?UIQAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO POR
INSTITUICAO FINANCEIRA EM 30.06.2020

@Egmento Valor em Conta | Valor Aplicado em | Percentual N
Corrente ($) sobre 0
Patrimdnio
liquido
BANCO DO | R$- R$ 122.125,75 100%
BRASIL
TOTAL R$ 122.125,75

7.4 - DISTRIBUIGAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO /POR LIQUIDEZ EM

30.06.2020

Segmento

Recursos disponiveis (liquido)

Valor Aplicado em

($)

Percentual sobre o
Patriménio liquido

' R$ 122.125,75

100%

R$ 122.125,75

100%
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8 - DO ENQUADRAMENTO

Os investimentos financeiros efetuados pelo TRIUNFOPREV estiveram, no
trimestre, devidamente enquadrados na Resolucdo 3922/2010 do Conselho
Monetario Nacional, a qual delimita os limites de alocagdes dentre as diversas
Classes de ativos. As alocagées de recursos foram feitas de acordo com as

diretrizes da Politica de Investimentos, aprovada pelo Conselho de
Administracéo.

‘Norma | Limite da | Total Carteira Limite Situagao
o d el Politica | carteira

| TU

'f:/'._\ltOSOTIIT..%EOS TN 100% R$ 78.221,47 | 64,05% | Enquadrado
‘ FIL RENDA FIXA| |

| GERAL - Art 7° , IV | 40% R$ 43.904,28 | 35,95% | Enquadrado
Luan I

9 - RISCOS DAS DIVERSAS MODALIDADES NAS APLICACOES
FINANCEIRAS.

Inicialmente néo ha investimento com retorno imune a riscos, a busca por
rentabilidade estara sempre exposta a diversos tipos de risco, assim devemos
levar em conta o nivel de risco de cada fundo e fazer as melhoras escolhas. O
Gestor e 0os membros do Comité de Investimentos do Instituto tomam suas
decisGes levando em conta os menores riscos possiveis no momento de
investir. Os investimentos do TRIUNFOPREV estao enquadrados, na resolucso
3.922/2010 do BACEN sempre buscando a seguranca, diversificacdo, melhor
rentabilidade e sempre enquadrados na Politica de Investimentos aprovada
pelo Conselho de Administragdo que é o Orgéo Superior e s30 aplicados em
sua maior parte no segmento de renda fixa por meio de fundos de Investimentos
que aplicam 100% dos recursos em titulos do Tesouro Nacional, conforme
previsto no art. 7°, I, “b” da Resolugdo CMN n° 3.922/2010.

Segundo a Instrugdo CVM n° 555/2014 e suas alteragdes, no que se refere 3
classificagao dos fundos de investimentos quanto a composicéo da carteira:

Art. 109. Os fundos classificados como “Renda Fixa”, devem ter como principal
fator de risco de sua carteira a variagdo da taxa de juros, de indice de precos,
ou ambos”,

Assim, os principais fatores de risco inerentes a carteira do TRIUNFOPREV

s&0, risco de Mercado (juros e indice de precos), Risco de Crédito e Risco de
Liquidez.

Cabe lembrar que os titulos Publicos Federais sao ativos considerados de baixo
risco de crédito e de baixo risco de liquidez, 100% garantidos pelo tesouro
Nacional, estando sujeitos a risco de mercado que varia em fungdo do prazo



e
b
o
i§$ i
v e

TRIUNFO PREV

de vencimento desses titulos, quanto mais longo, maior volatilidade de precos
no mercado.

Importa destacar que a carteira do TRIUNFOPREV é composta
majoritariamente por investimentos em fundos que aplicam em titulos publicos,
com curto prazo de aplicagao, mitigando, dessa forma, o risco de mercado.

Desse modo, a carteira do TRIUNFOPREV apresenta um perfil conservador
quanto aos riscos de crédito e de liquidez e um perfil moderado quanto ao risco
de mercado.

Desta forma, o Comité de Investimentos e Diretoria do TRIUNFOPREV,
mantém o acompanhamento e o monitoramento das variacdes de mercado e
dos impactos sobre os Fundos de Investimentos onde estio aplicados os
recursos do Instituto.

 CLASSIFICACAO DE RISCO DOS
~ FUNDOS RISCO
BB PREV. RF IRF M1 BAIXO
BB PREV. FLUXO : BAIXO

10. ADERENCIA A POLITICA DE INVESTIMENTOS, POSICAO 30/06/2020

SEGMENTO | TIPO DE LIMITE TOTAL (R$) %CARTEIRA
ATIVO MAXIMO
Renda Fixa | FI Renda Fixa 40% RS 43.904,28 35,95%
. FI 100% -
Wl?enda Ijxa Titulos TN 1“00% R$ 78.221,47 64,05%
| TOTAL ap o e R$ 122.125,75 100%

11. CONSIDERAGOES FINAIS

No segundo ftrimestre de 2020, os investimentos dos recursos dos
previdenciarios do TRIUNFOPREYV apresentaram:

a) Composigdo da Carteira de Investimentos em conformidade com as
disposi¢oes contidas na Resolucdo CMN n® 3.922/2010;

b) Aderéncia a Politica de Investimentos;

¢) O acumulado do ano, da rentabilidade da carteira do TRIUNFOPREY foi de
2,92%, atingindo 49,82% da Meta Atuarial de 5,86% (meta ndo alcancada), de
acordo com o relatério mensal da Solvency Consultoria e Assessoria Atuarial.
d) Foram enviadas as DAIR’s (Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos
dos Recursos), referente aos meses de margo, abril e maio, e também foram
enviadas as DIPR (Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e
Repasses), referente ao 2° e 3° bimestre/2020.
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Registramos também, que os investimentos dos recursos previdenciarios do
TRIUNFOPREV foram realizados em condicoes de seguranga, solvéncia,
rentabilidade, liquidez e transparéncia, conforme a Politica de Investimentos,
consoantes diretrizes fixadas em norma especifica do conselho Monetario
Nacional — CMN e legislacgo aplicavel.

Por fim, como gestora dos recursos do RPPS, submeto este relatério de
acompanhamento do 2° trimestre a apreciacdo dos Conselhos de
Administra¢éo e Fiscal, do Comité de Investimento.

Cabe ressaltar que as contribuigdes dos servidores, contribuicao patronal e do
passivo atuarial, ainda & INFERIOR que os gastos do TRIUNFOPREV.

Triunfo, 06 de julho de 2020.
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MARIA LUCIA ALVES DE LIMA MARIA DA PAZ BARBOSA

Diretor Presidente Diretor Administrativo Financeiro



