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EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E
FUNDOS DE INVESTIMENTOS N° 01/2017

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TRIUNFO-TRIUNFOPREYV, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 04.783.285/0001-35, com sede 4 Rua
José Verissimo dos Santos, 247, Bairro Guanabara, neste ato representado
pela sua presidente MARIA LUCIA ALVES DE LIMA, portadora da Cédula de
Identidade n°® 717.094 SDS/PE e CPF n° 377.457.514-20, divorciada, servidora
publica, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente edital para
CREDENCIAMENTO de instituigbes prestadoras de servicos de gestdo
financeira em conformidade com a Politica de Investimentos do RPPS perante
0s Orgdos que compdem o Sistema Financeiro Nacional, nos termos da
legislacdo em vigor, para o exercicio profissional, administracdo e distribuicao
de fundos de investimentos com interesse em integrar o cadastro do
TRIUNFOPREV, nos moldes previstos na Resolucdo CNM n° 3.922/2012 e na
forma estabelecida neste Edital.

1.D00 OBJETO

O presente Edital tem por objeto o credenciamento, sem qualquer
exclusividade de Instituicbes que estejam autorizadas, nos termos da
legislagdo em vigor, a atuar no Sistema Financeiro Nacional, com fiel
observancia das Normas que regulamentam as aplicagbes de recursos dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS no Mercado Financeiro
Nacional, em especial as estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional —
CMN e Ministério da Previdéncia Social — MPS.

2. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1 Poderdo ser credenciadas as instituicdes financeiras e fundos de
investimentos, devidamente autorizados a funcionar no pais, pelo Banco
Central do Brasil, cuja finalidade e ramo de atuacdo estejam em consonancia
com o objeto deste Edital.

2.2 A participagdo neste Credenciamento implica na aceitagdo integral e
irrestrita das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.3 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados
que se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:
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a) Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta por

qualquer 6rgao da Administracido Publica,

b) Sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

c) Estejam sob faléncia, recuperagao judicial, dissolu¢do ou liquidagdo, exceto
quando na carteira de investimentos ja existir aplicagdo financeira da
instituicéo.

§ 1° - As instituicdes que mantém relacionamento financeiro com o
TRIUNFOPREV nao estdo dispensadas de participar deste processo seletivo
de credenciamento.

3. DA HABILITAGAO
3.1 DA QUALIFICAGAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade
por agdes, acompanhado do documento de eleicdo de seus administradores;

b) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais;

c) Ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco
Central do Brasil e pela Comisséo de Valores Mobiliarios.

3.2 DA REGULARIDADE FISCAL
a) Prova de inscrigcao no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade perante o fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS)

¢) Prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS)

d) Certiddo Negativa de Tributos e Contribuicdes Federais, emitida pela
Secretaria da Receita Federal;




@& V
TRIUNFO PREV

e) Declaragéo da Instituicdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo ao
credenciamento (Anexo 1)

f) Declaracdo da empresa de que esta cumprindo o disposto no inciso XXXII
do artigo 7° da Constituicdo Federal (Anexo ).

3.3 DA QUALIFICAGAO TECNICA
a) Prova de credenciamento da Instituicdo Financeira junto a CVM;
b) Prova de credenciamento dos gestores, junto a CVM, se for o caso;

c) Prova de que os Fundos de Investimentos estdo enquadrados nas diretrizes
da Resolugédo CMN 3.922/2010;

d) Prospectos dos fundos com informagédo sobre histérico de rentabilidade,
composicdo da carteira, regras de movimentagdo, quotizagdo, taxa de
administracdo e desempenho, dados dos fundos, nivel de risco e prestadores
de servigos;

e) Certificagéo de agéncia classificadora de riscos das instituicbes financeiras;

f) Relagdo dos fundos de investimentos enquadrados na Resolugdo CMN
3.922/2010, com seus respectivos patrimdnios, com base no Ultimo més
anterior a data de entrega da documentagéo de credenciamento, o benchmark
e a qualificacao/premiagdes dadas a Instituicdo Financeira, por empresas de
classificacdo de risco “rating”, se couber, mencionando a agéncia certificadora.

3.3.1 DO DESEMPENHO NA GESTAO DE ATIVOS FINANCEIROS

a) Volume total de recursos de terceiros sobe gestéo: atual, ha 06(seis) meses
e ha 12(doze) meses.

b) Volume total de recursos de Regimes Proprios de Previdéncia Social: atual,
ha 06(seis) meses e ha 12(doze) meses.

c) Volume de recursos por segmento de Renda Fixa e Renda Variavel;

d) Relagdo em ordem decrescente de rentabilidade, dos fundos mencionados
no item 3.3, indicando a rentabilidade dos Gltimos 3(trés) anos civis encerrados,
a taxa de administracdo e a taxe de performance, quando houver. E, ainda, a
rentabilidade do ualtimo més, ha 6 (seis) e ha 12 (doze) meses que
antecederam adata de entrega da documentagdo de habilitagdo (justificar
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quando n&o houver o historico da rentabilidade solicitado em fungéo da data de
criagdo do fundo ter sido recente).

3.4 DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis o Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisérios;

b) Certiddo Negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica datados de, no maximo, 60(sessenta) dias anteriores a
data da apresentacéo da documentagao.

4. ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1 Os documentos deverao ser entregues na sede do Instituto, os quais serdo
protocolados, constituindo um processo administrativo;

4.2 Toda instituicho que possui aplicagdo financeira do Instituto esta
OBRIGADA a providenciar o credenciamento nos termo deste edital, sob pena
de ser declarada inapta para gestdo dos recursos.

4.2.1 Caso nao ocorra o credenciamento no prazo de 30 dias, o Instituto
resgatara todo valor da aplicagdo na instituicdo que deixou de atender o
chamamento publico para o credenciamento.

4.3 A entrega dos documentos podera acontecer a qualquer momento, para
instituicdes que ndo possuam aplicacdes de recursos financeiros do Instituto,
uma vez que o credenciamento € um processo de inscricdo permanentemente
aberto e os julgamentos ocorrerdo pelo Gestor do Instituto.

5. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

5.1 O presente credenciamento tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar
da data de emissé&o do “Atestado de Credenciamento”.

5.2 A cada 12 (doze) meses a instituicdo credenciada devera apresentar as
documentagdes exigidas no credenciamento, para fins de atualizacio cadastral
(Portaria MF N°1 de 03/01/2017), devendo os mesmos serem protocolados na
sede do RPPS em até 15 (quinze) dias antes do vencimento deste prazo.
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5.3 Sera submetido a nova analise por parte do Comité de Investimentos todos
os documentos de atualizacdo das Instituicdes Gestoras e Administradoras de
Fundos de Investimentos, no término do prazo estipulado no caput anterior ou
a qualquer momento, quando da opg¢éo de investimento.

5.4 Os credenciados deverdo manter sua regularidade fiscal e previdenciaria
atualizada junto ac RPPS.

6. DAS PENALIDADES

6.1 Sem prejuizos das demais sangdes previstas em lei, a credenciada ficara
sujeita as penalidades impostas pela Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 O presente Edital e seus anexos estao disponiveis, na sede do Instituto ou
através do endereco eletronico http://www.triunfoprev.pe.gov.br

7.2 O credenciamento sera cancelado em qualquer fase do processo seletivo,
caso seja verificado o ndo cumprimento dos requisitos exigidos neste edital ou
constatada a ocorréncia de erro ou fraude na sua elaboragdo.

7.3 Nao existira um nimero minimo ou maximo de vagas para credenciamento,
pois se trata da formagdo de um banco de credenciados para prestagdo de
servigos para o RPPS.

7.4 O credenciamento de Fundos de Investimentos efou Instituicbes
Financeiras ndo estabelece obrigacdo ao Instituto em efetuar aplicagdo em
fundo de investimentos destas instituicoes ou qualquer solicitagéo de prestagdo
de servicos.

7.5 As instituigdes financeiras sdo responsaveis, em qualquer época, pela
fidelidade e legitimidade das informagdes constantes nos documentos
apresentados.

76 Toda a documentagdo ficara a disposicdo dos Conselheiros
Previdenciarios, Membros do Comité de Investimentos, Segurados,
Aposentados e pensionistas para consulta.

7.7 O presente edital podera ser revisto a critério do RPPS sempre que houver
necessidade decorrente de alteragdo Normativa, inclusive para adequagéo a

exigéncia nova do Ministério da Previdéncia.
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7.8 Os casos omissos serdo submetidos ao Comité de Investimentos e
remetidos, quando necessérios, ao Conselho de Administragcdo, mediante
decisdo fundamentada em ata, homologada pelo Presidente do
TRIUNFOPREV.

7.9 Fica eleito o foro da Comarca de Triunfo/PE, competente para dirimir
eventuais demandas oriundas, derivadas ou conexas como presente edital e
consequente credenciamento.

8. ANEXOS
8.1 Constituem anexos do edital e dele fazem parte integrante:

a) Anexo I: Declaragdo da empresa de inexisténcia de fato impeditivo a
habilitagdo;

b) Anexo Il — Declaragdo da empresa de que n&o tem em seu quadro de
empregados menores de 18 anos.

Triunfo, 05 de dezembro de 2017

A,
MARIA LUCIA ALVES DE LIMA
Diretor Presidente do TRIUNFOPREV

MICHELLE NUNES BARBOSA
Presidente do Comité de Investimentos

= ndia - Hswilro §a,
q NDRA MARIA FLORENTINO DINIZ
Presidente do Conselho de Administragdo

ALEXANDRE SON VIANA
Presidente do Cohselho Fiscal
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ANEXO |

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2017.

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO A
HABILITACAO
(papel com logomarca ou identificagdo da empresa)

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ/MF sob o n° e
Inscricdo Estadual n° , com sede na (endereco completo) ,
neste ato representada por , portador da cédula de

identidade RG n° SSP/__ e do CPF/MF n°
declara que atende plenamente os requisitos de habilitacdo, DECLARA, sob as

penalidades da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
a sua contratagdo com Administragdo Publica, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracéo.

de de 2017.

(Nome e assinatura do Declarante)

( nimero e assinatura do Declarante)
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ANEXO II
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2017.

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS LEGAIS.

(papel com logomarca ou identificagcdo da empresa)

(Nome da Empresa) , inscrita no CNPJ N°® ——-——————
---—------, sediada na Rua , n° . baimg, ==
~—mmmmmeememe, CEP-—emmeeeeeee Municipio ,  por seu

representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no EDITAL
DE CREDENCIAMENTO N° 001/2017, DECLARA, sob as penas da lei, que:
Nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz*, a
partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIll do art. 7° da
Constituicdo Federal e inciso V, art. 27, da Lei 8666/1993, com redagdo
determinada pela Lei n°® 9.854/1999.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

de de 2017.

(Nome e assinatura do Declarante)
( nimero e assinatura do Declarante)
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