PROCESSO/TRIUNFOPREV N° 005/2017
TOMADA DE PRECO/TRIUNFOPREV N° 002/2017

CONTRATON®° 03 /2017

CONTRATO FIRMADO ENTRE O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TRIUNFO - TRIUNFOPREV, E SRA.
EZIUDA MARIA DE SOUSA, REFERENTE A
PRESTACAO DE SERVICO DE ASSESSORIA
CONTABIL E GESTAO PREVIDENCIARIA JUNTO AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TRIUNFO -
TRIUNFOPREV.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE TRIUNFO - TRIUNFOPREYV, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob o n° 04.783.285/0001-35, localizado na Rua Alaide Siqueira, n° 65, Bairro
Guanabara, Triunfo, Pernambuco, CEP: 56.870-000, representado por sua Diretora
Presidente, a Sra. MARIA LUCIA ALVES DE LIMA, brasileira, casada, diretora
previdenciaria, portador da cédula de identidade n® 717094 — SDS/PE e CPF n°
377.457.514-20, residente e domiciliada na Rua Sigismundo Pinto, n°® 135, Centro,
Triunfo, Pernambuco, CEP: 56.870-000, doravante designada simplesmente
CONTRATANTE e a Sra. Eziuda Maria de Sousa, pessoa fisica, brasileira, casada,
Contadora, inscrita no CRC/PE sob o n° 012705/0-8, portador da Cédula de RG
sob o n® 2500479- SSP/PE, e CPF sob o n° 354.769.314-49, residente e
domiciliada na Av. Aprigio de Assungdo, n° 223, Encruzilhada, Triunfo,
Pernambuco, neste instrumento designado por CONTRATADA, considerando o
disposto na Lei n° 8.666, de 21.06.1993, e a homologacdo do Processo
Licitatorio/ TRIUNFOPREV n° 005/2017, Tomada de Pregos/TRIUNFOPREV n°
002/2017, o CONTRATANTE e a CONTRATADA mediante Clausulas e Condigoes
seguintes, firmam o presente instrumento contratual.

Do Fundamento Legal

Clausula Primeira — O presente instrumento é decorrente da autorizacio legal para a
contratagao disposta nos artigos 60 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteracdes
posteriores, pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se supletivamente os
principios da Teoria Geral dos Contratos e disposi¢ées de Direito Privado e o disposto
no Processo Licitatério/ TRIUNFOPREV n° 005/2017, Tomada de
Precos/TRIUNFOPREV n° 002/2017 e seus Anexos, e a proposta de prego
apresentada pela contratada que fazem parte integrante deste contrato. i
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Do Objeto

Clausula Segunda - Constitui o objeto deste instrumento a contratagdo de pessoa
juridica efou pessoa fisica para prestagdo de servicos Dprofissionais técnicos
especializados de consultoria e assessoria administrativa e gerencial nas éareas
contabil, financeira e gestao previdenciaria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Triunfo — TRIUNFOPREV.

Da Prestagdo dos Servigos

Clausula Terceira — A CONTRATADA devera realizar os servicos na sede do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo - TRIUNFOPREV ou
em outro local em que a contratada exerca suas atividades laborais, preferencialmente
no periodo de funcionamento do TRIUNFOPREV.

Clausula Quarta — A CONTRATADA devera realizar acompanhamento com os
profissionais técnicos da area do objeto contratual, pelo menos 1 (um) dia por semana,
e sempre que for solicitado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Triunfo - TRIUNFOPREV, além de manter servico de atendimento por
telefone ou meio eletrénico, para manutencgéo regular das atividades desenvolvidas.

Paragrafo Primeiro — A execugao das atividades contratadas devera ser efetuada
com estrita observancia as exigéncias estabelecidas no Edital da Tomada de
Precos/TRIUNFOPREV n°® 002/2017 e seus anexos, bem como na legislacéo inerente
a matéria e & proposta de preco apresentada pelo licitante adjudicado.

Dos Recursos Financeiros e Dotagdo Orgamentaria

Clausula Quinta - As despesas do contrato decorrente desta licitago correrdo por
conta dos recursos financeiros consignados no Orgamento do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo - TRIUNFOPREV, para o exercicio de
2017, aprovados pela Lei Municipal n® 1.370 de 25 de novembro de 2016.

Orgao: 02 — Poder Executivo
Unidade: 11 — Entidade Supervisionada

Subunidade: 04 — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Triunfo - TRIUNFOPREV

Programa de Trabalho: 09.272.3001.2033.0000 — Gestdo Administrativa do
TRIUNFOPREV
Natureza da Despesa: 3.3.90.35 — Servigos de Consultoria

Do Preco e Condigbes de Pagamento

Clausula Sexta - Pela execugéo dos servigos contratados, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia mensal de R$ 3.000,00 (trés mil reais), em moeda
corrente, no prazo de até 5 (cinco) dias apés o més que foi realizada a prestacdo dos
servicos nos valores abaixo descritos.
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Paragrafo Primeiro — O valor global do contrato & de R$ 42.000,00 (quarenta e dois
ml reais), estando inclusas as duas parcelas extras no mesmo valor da mensal,
referente a elaboragdo da proposta orgamentéria e prestacédo de contas do exercicio,
em fungdo dos custos e carga de servigo extra realizado para execugéo das atividades
adicionais.

Paragrafo Segundo — Todos os tributos incidentes sobre a prestagdo dos servigos
contratados serdo de responsabilidade da CONTRATADA, bem como as despesas
com treinamentos, deslocamentos, refei¢cdes, locacdo de sistemas de informatica, e
todos os insumos necessarios ao desenvolvimento dos servigos contratados.

Paragrafo Terceiro — Se o pagamento nao for efetuado no prazo fixado, o valor sera
atualizado financeiramente até a data do efetivo pagamento, calculada “pré rata die”
pelo indice estabelecido pelo Governo Federal.

Paragrafo Quarto — N3ao sera efetuado qualquer pagamento &8 CONTRATADA
enquanto houver pendéncia de liquidacdo da obrigagdo financeira em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

Paragrafo Quinto — A CONTRATANTE se reserva no direito de exigir da
CONTRATADA, a comprovagao da regularidade fiscal e trabalhistas (Federal, Estadual
e Municipal).

Da Vigéncia

Clausula Sétima — O prazo para execugdo do contrato serd de 12 (doze) meses,
tendo inicio em 10 de novembro de 2017 com término em 10 de novembro de 2018,
néo sofrendo reajuste durante este periodo, mas podendo ser renovado por iguais e
sucessivos periodos na forma do art. 57, inciso || da Lei 8.666/93.

Do Reajuste

Clausula Oitava — Apos o periodo estabelecido na Clausula anterior, caso seja
prorrogado o prazo, o prego contratado sera reajustado pelo indice IGPM da Fundagéo
Gettlio Vargas — FGV.

Da Resciséo

Clausula Nona - A CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato,
independentemente de qualquer interpelagao judicial e de pagamento de indenizagao,
se a CONTRATADA deixar de cumprir com as obrigagdes que lhe sdo atribuidas neste
instrumento e no Edital da Tomada de Precos/TRIUNFOPREV n° 002/2017 e seus
anexos. Alem do ndo cumprimento das clausulas contratuais, podera ser rescindido
nos casos e modalidades previstas nos art. 77 a 80 da lei 866/93, salvaguardados o
interesse publico e os direitos da contratada.
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Clausula Dez — Além dos casos previstos em lei, constitui motivo para rescisio do
presente contrato, independente de interpelacao judicial ou extrajudicial, sem direito da
CONTRATADA a qualquer indenizagio:

a) Inexecucéo dos servigos de forma parcial ou total por parte da CONTRATADA;
b) A transferéncia a terceiros, no todo ou em parte, os servicos objeto do contrato;

c) Declaragdo de inidénea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
Municipal;

d) A insatisfagdo da CONTRATANTE em relagdo & qualidade de atendimento e
execucdo dos servicos realizados pela CONTRATADA, mediante comunicagéo
prévia de 15 (quinze) dias.

Das Penalidades

Clausula Onze - As penalidades a serem aplicadas em caso de descumprimento das
obrigacdes por parte CONTRATADA sao as previstas no capitulo 1V, art. 87, da Lei n.°
8.666/93, por infrac@o de qualquer clausula ou condicéo contratual, e pela inexecucgéo
parcial ou total do contrato, ou atraso injustificado na sua execucéo e ficara sujeita as
seguintes penalidades, garantida a prévia defesa, pela inexecucéo total ou parcial do
contrato:

| — Adverténcia
[l = Multas

a) Por descumprimento dos prazos previstos neste Edital a contratada estara sujeita a
multa no valor de 0,1% (um décimo por cento) do valor global do contrato por més
de atraso ou inexecugao dos servigos;

b) Multa no valor de 2% (dois por cento) do valor total do contrato por infragéo a
qualquer clausula ou condigdo do contrato, e ndo alcangada pelo inciso anterior,
aplicada em dobro na reincidéncia, que devera ser recolhida na agéncia bancaria
em que o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo -
TRIUNFOPREYV tiver conta corrente.

lll — Suspenséo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar
com o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo -
TRIUNFOPREYV por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV — Declaracgéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade do ressarcimento a
Administrag@o pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangio
aplicada com base no inciso anterior.
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Paragrafo Primeiro — No processo de aplicagdo de penalidades & assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa;

Paragrafo Segundo — As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo das perdas e danos cabiveis, podendo ser
descontadas dos pagamentos devidos &8 CONTRATADA e serado devolvidas, caso haja
deferimento de possivel recurso apresentado pela contratada;

Clausula Doze — Das Obrigacées da Contratada
S&o obrigagbes da CONTRATADA:

a) Realizar a conversdo de dados do sistema atualmente utilizado pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo - TRIUNFOPREV, com
o resgate das informagbes armazenadas no banco de dados, possibilitando que as
mesmas sejam inseridas na base de dados do novo sistema operacional, caso o
sistema seja de origem diferente do que sera utilizado pela contratada;

b) Orientar as corretas rotinas de escrituragbes contabeis, orgcamentarias e
langamentos proprios da Administragao Publica;

c) Orientar os servicos técnicos especializados inerentes a atividade de contabilidade,
orcamento e gestdo publica, para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo - TRIUNFOPREYV;,

d) Assumir todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugao do contrato;

e) Orientar as corretas rotinas de escrituragdes contabeis, orgamentarias e
langcamentos proprios da Administragao Publica;

f) Prestar os servicos contratados com qualidade, na forma e quantitativos definidos
no contrato e Termo de Referéncia da Tomada de Prego/TRIUNFOPREV n°
002/2017;

g) Executar os servigos com pessoal habilitado na quantidade necessaria, sendo que o
responsavel técnico somente podera ser substituido quando autorizado pela
Administragdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Triunfo - TRIUNFOPREV,;

h) Sujeitar-se as obrigagbes e responsabilidades estabelecidas nos artigos 66 a 76 da
Lei n° 8.666/93;

i) Executar os servigos definidos neste contrato e no termo de referéncia da Tomada
de Precos/TRIUNFOPREV n° 002/2017, desempenhando as atividades conforme as
especificacbes e quantitativos contratados.

j) Analisar os processos administrativos para concessdo de aposentadorias e
pensdes, inclusive com emissdo de parecer conclusivo com a indicagdo da
fundamentacao legal pertinente;

k) Elaborar de atos normativos relativos RPPS;

[) Emitir de parecer sobre consultas administrativas relativas & matéria previdenciaria;

m)Emitir de documento de esclarecimento de duvidas suscitadas sobre a legislacdo
previdenciaria;

n) Acompanhamento e atualizagao da legislagao previdenciaria para adaptacéo da lei
municipal as alteragdes publicadas pelo MPS;

0) Acompanhamento dos processos de concessédo e/ou revisdo perante o Egrégio
TCE/PE;
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p) Acompanhamento dos critérios de regularidade - juridicos - previdenciaria junto ao
MPS;

q) Acompanhamento da elaboracao do Calculo Atuarial;

r) Treinamento e capacitacdo dos gestores do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Triunfo - TRIUNFOPREYV;

s) Orientagdes quanto ao fornecimento de informacdes ao Ministério da Previdéncia
Social,

t) Orientacdo e acompanhamento das informagbes necessarias a emissdo do
Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP;

u) Orientagdo sobre a aplicagdo dos recursos financeiros do Fundo Previdencidrio a
luz da Resolugéo do n°® 3506/2007 do banco Central do Brasil;

v) Instalacdo dos sistemas informatizados para atendimento do objeto;

w) Suporte as reunides dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Triunfo - TRIUNFOPREYV;

x) Orientacdo e acompanhamento quanto a alimentagéo do sistema CADPREV.

Clausula Treze — Das Obrigag¢des do Contratante

Sao obrigactes da CONTRATANTE:

a) Permitir acesso aos locais e equipamentos da Administragdo Publica para execucéo
dos servicos contratados, bem como fornece informagdes e documentos solicitados
pela Contratada;

b) Indicar os servidores responsaveis que receberado treinamento para execugao dos
servicos com orientacao e supervisao do pessoal técnico da CONTRATADA;

c) Realizar o pagamento dos servigos, conforme o estabelecido no contrato e na
Tomada de Pregos/TRIUNFOPREV n° 002/2017;

d) Fiscalizar os servigos e supervisionar a execugao das atividades contratadas.
Da Publicidade

Clausula Quatorze - O presente instrumento devera ser publicado na Forma da Lei e
no Quadro de Avisos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Triunfo - TRIUNFOPREV, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data de sua
assinatura.

Do Foro

Clausula Quinze - Fica eleito o Foro da Comarca de Triunfo, Estado de Pernambuco,
com a renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para nele serem
dirimidas as questdes porventura resultantes deste contrato.
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E, por assim haverem ajustado, as partes assinam este contrato, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos
juridicos e legais pretendidos.

Triunfo, 10 de Novembro de 2017.

.
Maria Licia Alves de Lima
Diretora Previdenciaria
Contratante

AL D {178
fE&{i/L a Marigde %E@m ;

CPF: 354.769.314-49
Contratada

Testemunhas:
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Nome: ’

No
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